
 

RETRIBUCIONS 2010 -2023 
SEGUEIXEN DESINFORMANT 

 
 

Malgrat el grup FEPOL-UGT ha estat “majoritari” en aquest període, ara pretén 

culpabilitzar de la seva ineficàcia a la resta de formacions sindicals, que amb 
la seva capacitat negociadora avança en millores pel CME. 

 
Si bé és cert, que el CME ha perdut poder adquisitiu respecte a l’IPC, en el 

seu darrer comunicat, ha publicat i comparat nòmines del 2010 amb les del 
2023, però ha obviat alguna informació rellevant: l’afectació a les 

retribucions dels CME que fan 24/7/365. 
 

 2010 2023 

Setmana de nits 88.48€ 289.43€ 

Festius assenyalats i Nadals 0€ i 0h  90€ a 282.35€ 

Cap de setmana (8.5h+8.5h) 0€ 26.86€ 

Cap de setmana (12h+12h) Val Men., ara MOIN 16€ 37.92€ 

 
El 2012, TOTS els funcionaris van patir una retallada a les seves retribucions 

del 5%, que malauradament no ha estat retornada. 
 

Entenem que el Secretari General de la FEPOL-UGT, i la seva cúpula , s’oposi 
al nou acord de Juliol 2023, i la seva prioritat sigui un augment lineal a 

costa de les retribucions per la penositat del torn i altres, ja el 2008 
van peticionar l’augment del NIVELL 3 i COBRAMENT DE LES NITS DEL TORN 

pels alliberats sindicals, la qual cosa, evidentment no s’ha concedit. 
 

Tot i la campanya desinformativa, des de l’entrada en vigor de l’acord el 26-
9-23, un moss@: rebrà un +25.08% per cada setmana de nits 

treballada, un +137% per cada cap de setmana treballat de DIA, 150€ 
per citació judicial presencial i pel que fa als festius de desembre 23 i 

gener 2024 efectivament treballats els següents imports: 

 

ESC 1 667.02€ 

ESC 2 470.00€ 

ESC 3 764.70€ 

ESC 4 462.35€ 

ESC 5 400.00€ 

 

                    LA UNIÓ FARÀ LA FORÇA! 
Catalunya, 3-11-2023 

  



 

 


