des de 1992

CONSELL DE LLA POLICIA 30/07/2021

Doéna inici al present Consell de la Policia el nou Conseller d’Interior Joan Ignasi Elena Garcia.
Els punts presentats pel CAT i discutits al Consell de la Policia son els segiients:

INFORMACIO D’ECONOMIA I FUNCIO PUBLICA: Informacié sobre la previsio
d’aplicaci6é de I’increment retributiu del 0°9% establert als Pressupostos Generals de I’Estat per
I’any 2021 per a tots els funcionaris publics. Previsio de la recuperacid per la part proporcional
de la paga extra de I’any 2014 per al personal del sector public de la Generalitat de Catalunya. |
informacio sobre el retorn del FAS, del complement de productivitat i altres drets.
= El Govern ha aprovat el Decret Llei que regula 1’increment del 0°9% de la massa
salarial del personal de la Generalitat de Catalunya, amb la previsio que es faci efectiu en
la nomina de setembre i amb efectes retroactius des de 1’1 de gener de 2021.
= El Decret llei també inclou el retorn del 55% de la paga extraordinaria que els
treballadors publics van deixar de percebre el 2014. L’abonament d’aquest primer tram de
la paga extra es fara a la nomina del novembre de 2021 1 el 45% restant durant el 2022.
= El retorn del FAS 1 altres drets no es troben inclosos en els pressupostos, 1 no mostren
empatia i/0 interes per sol-licitar-ho.

PROCESSOS DE SELECCIO I PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL: Estat de les
convocatories d’accés, promocio, provisid i concurs general actualment en tramit i previsio de
noves convocatories.
= S’adjunten 3 imatges de la calendaritzacio presentada per I’ Administracid, al final del
resum del present Consell de la Policia.

CONDICIONS DE TREBALL: Informacido sobre I’estat de les actuacions per donar
compliment a I’Acord signat el 2 de juliol de 2020 entre el Departament d’Interior i les
organitzacions sindicals de la PG-ME sobre la jubilacié anticipada i altres millores en les
condicions laborals.

— La Jubilacié anticipada: El Conseller Joan Ignasi Elena manifesta que aquest punt és el
primer punt a tractar en la propera reunié amb el govern de I’Estat, confirmen que es tracta d’una
prioritat de la Conselleria i del Govern. La primera data sera el 2 d’agost a la Taula de
Negociacio i durant les primeres setmanes de setembre amb la comissio mixta.

— Pla de carrera professional per a les unitats de seguretat ciutadana: la Subdirectora General
informa que des que es va crear la Comissié de treball al Maig de 2021, no han tingut temps
material per abordar aquest aspecte. Volen calendaritzar aquesta comissio per efectuar reunions
cada 15 dies. Des dels sindicats es demana que aquest Pla de Carrera estigui vinculat a una
compensacid econdmica. Davant aquesta peticid, el Director General de la Policia Pere Ferrer,
afirma i confirma que no pot ser d’una altra manera i s’elevara a la Comissi6 de retribuci6é quan
estigui confeccionat el Pla de Carrera Professional.
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— Proposta d’aplicacié de ’increment addicional del 0°3% establert a I’article 25.3 de la Llei
4/2020, de 29 d’abril, dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2020.
= Informen que aquest increment del 0°3% esta recollit als pressupostos i s’ha d’elevar a
la Comissio de Retribucio.
Aquest increment servira per millorar el complement de nocturnitat, perd no estem
d’acord que s’hagi de recollir als pressupostos i que cada any els haurem de reclamar.

— Sistema dels vals de roba: Per fi admeten que aquest sistema de vals de roba esta obsolet 1
comporta molts problemes. Estudien incloure aquests vals a la nomina comptant la reduccié de
I’irpf, és a dir, pujaran aquest 22% al preu del val de roba perqué quedi net I’import real del val.
Des del CAT sol-licitem que incrementin ’import del val de roba perqué 1’'import ha estat
congelat durant molts anys, ya que s’avenen a incloure-ho a la nomina que aprofitin a pujar
I’import del mateix.

— Exempci6 de fer el torn de nit a partir dels 55 anys d’edat: Veuen la necessitat de crear un nou
acord amb més objectius passat I’estiu. Per fi s’adonen que el sistema actual no esta donant

resultats Optims pels companys que arriben a aquesta edat 1 tot tenint el dret a no realitzar nits, es
troben aquest dret denegat per part de I’ Administracio.

— Compensacid indemnitzatoria especial- MOIN: L’ Administracié encabeix aquest tema en dos
subgrups, un I’economic 1 I’altre la viabilitat juridica.

Instem a 1’Administracié6 a pagar una mitja dieta a qualsevol efectiu que treballi 12h,
independentment que el treballi en cap de setmana o entre setmana. En el moment que ja saben
clicar aquells efectius que treballen en torn de nit per remunerar la nocturnitat, tampoc ho deuria
ser que el programa detectés el fet de treballar 12h per cobrar una mitja dieta.

— Informaci6 sobre el procés de reestructuracié de les Sales de Comandament: Queixa
generalitzada de tots els sindicats sobre la precarietat d’efectius a la Sala 112 i sobre ’edifici de
la Sala d’emergencies de Barcelona.

Reclamem més efectius a la Sala 112 per fer front al tancament de la Sala de Girona, preguntem
com ¢€s possible que de més de 100 efectius a la Sala Girona, comptin amb 50 a la sala 112 per
fer front als incidents de Girona.

Davant el Pla d’Estiu on s’incrementen els fets delictius tampoc no han incrementat
considerablement els efectius a les sales, fet que comporta doblar sales per operador.

Demanem que estudiin els casos de baixes per estrés que sorgeixen a les Sales de Comanament,
on segurament Unicament responen a una manca de personal que comporta una carrega laboral
innecessaria.

.. Com va essent la tonica en els darrers Consells de la Policia, dels 35 punts a tractar només
hem pogut debatre 13 punts. I s’emplaga la propera data al 3 de setembre de 2121.
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SITUACIO DE LES CONVOCATORIES PREVISTES EN EL CRONOGRAMA | PUBLICADES AL DOGC
CONVOCATORIES DE PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL

Procés Llocs de treball Situacio actual Proxima data
: = Fi 2a fase practiques (17/10/2021)
CO TRANSIT Realitzant 2a part fase de practiques Resultat fase practiques
mossofa 120620 w (18/05/2021 a 17/10/2021)
Total 47 aspirants
€O TRANSIT Realitzant 2a part fase de practiques Fi 2a fase practiques (17/10/2021)
caperalfa 220/20 13 (18/05/2021 a 17/10/2021)
Total 1 aspirant Resultat fase practiques
Realitzant fase de practiques =
€O PROTECCIO DE PERSONES | 125 (05/05/2021 a D4/08/2021) Resultat fase de practiques
BENS mossafa 128/20 (03/09/2021)
Total 121 aspirants
Realitzant fase de practiques
CO PROTECCIO DE PERSONES | 55 (OBRIE001 = DA/ Resultat fase de practiques
BENS caporalia 228/20 Ny (03/09/2021)
Total 19 aspirants
€O PROTECCIO DE PERSONES | i s o s Resultat fase de practiques

BENS sergent/a 328/20

(03/0a/2021)

Total 7 aspirants

CO INVESTIGACIO BASICA,
AVANGADA | POLICIA
CIENTIFICA AVANGADA
Mossala AGP/100/21

Reunit CV: apravar llista provisional persones admeses i
Introduceid sol-lictuds | Llista prewvisi fase d'oposicid |
{del 14/07/21 al 30/07/2021) liista provisional de la preferéncia de llocs de treball.
(0B/09/2021)

Invest. Basica 237
Invest. Avangada 119
Pol. Clent. Avangada 21

CO INVESTIGACIO BASICA,
AVANCADA | POLICIA
CIENTIFICA AVANCADA
Caporal’a AGP/200/21

Reunid CV: aprovar llista provisional persones admeses |

excloses. Llista provisional exemples fase d'oposicid i

llista provisional de la preferéncia de llocs de treball.
(08/08/2021)

Invest. Basica 55
Invest. Avangada 32
Paol. Cient. Avangada 10

Introduceio sol-licituds
{del 14/07/21 al 30/07/2021)

CO INVESTIGACIO BASICA,
AVANGADA | POLICIA
CIENTIFICA AVANGADA
Sergentfa AGP/300/21

Reunid CV: aprovar liista provisional persones admeses |

excloses. Llista provisional exemples fase d'oposicid |

lista provisional de la preferéncia de lloes de treball.
(08/082021)

Invest. Basica 7
Invest. Avangada 10
Pol. Clent. Avangada 1

Introduccit sol-licituds
(del 14/07/21 al 30/07/2021)

Servei de Processos Selectius

Subdireccié General de Recursos Humans Informacié al CPME en la sessio de 30/07/2021

"i Generalitat de Catalunya
i Departament d'Interior
Direccié General de la Policia

SITUACIO DE LES CONVOCATORIES PREVISTES EN EL CRONOGRAMA | PUBLICADES AL DOGC

CONVOCATORIES D'ASCENSOS

Convocatoria Places Situacio actual Proxima data

CO CAPORAL/A Publicacio lista de_ resulta_ls de_la 3a
49/20 218 prova: prova psicotécnica. Llista
puntuacio global i persones convocades
al curs de capacitacio
Total 218 aspirants

Inici curs capacitacié
(04/10/2021)

Realitzant fase practiques

CO SERGENT/A Fi fase de practiques

133
an Total 134 aspirants {30/0¥2021)
Realitzant curs capacitacio (finalitzacio
GO SOTSINSPECTOR/A 67 30/07/2021) Inici fase practiques (02/08/2021)

Total 67 aspirants

Servei de Processos Selectius

Subdireccio General de Recursos Humans Informacio al CPME en la sessid de 30/07/2021
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SITUACIO DE LES CONVOCATORIES PREVISTES EN EL CRONOGRAMA | PUBLICADES AL DOGC

CONVOCATORIES D'ACCES A LA CATEGORIA DE MOSSO/A

Convocatoria Places Situacioé actual Proxima data

" Realitzant fase de practiques (iniciada el 03/08/2020)
ACCES MOSSO/A ot
750 4 Previsio nomenament
46/19 Total 684 aspirants (14/09/2021)

Realitzant fase de formacio (finalitzacio 30/09/2021)

ACCES MOSSO/A 750 Inici fase de practiques

4c/002/19 Total 746 aspirants (inclou 20 exemptes del curs)
ACCES MOSSO/A Pul_:licacié de la llista de persane_s'con_\.rocades a Reahtzglr:g;:i:ulaac?éa prova
46/21 435 I'entrevista de la 3a prova, d'adequacio psicoprofessional psicoprofessional: entrevista

Total 1.767 aspirants (09/08/21-01/09/21)

Servei de Processos Selectius
Subdireccié General de Recursos Humans Informacio al CPME en la sessio de 30/07/2021
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