Col-lectiu Automom de Trelalladors-Mossos d'Esquadra

Sr. Albert Batlle i Bastardas
Director general de la Policia
Departament d’Interior ‘ T

ASSUMPTE: temes pendents en el CME en matéria de Seguretat i Sal

Benvolgut Director general,

Ens plau lliurar-li la relacié de punts pendents de resoldre al Cos ﬁ MUSSQS ‘@”Esquadra sobre
mateéria de Seguretat i Salut Laboral. :

e La Llei 31/1995 sobre prevencié de riscos laborals i posterior STICE de 12 de gener de
2006 (assumpte C-132/04), condemna al Regne d'Espanya per incomplir les obligacions
que deriven de la Directiva 89/391/CEE sobre la seguretat i la salut dels treballadors dels
cossos de policia, estableix a l’art. 19 que tot treballador haurd de estar format
obligatoriament per I’empresa (Administracio) en la prevenci6 dels riscos laborals del lloc
de treball on estigui assignat. Aquesta formacxo basica 1 espemﬁca a les diferents
especialitats no esta implantada.

e El Cos de Mossos d’Esquadra te vigent un pacte de l’any 2004 sobre drets de participacid
en matéria de prevencié de riscos laborals. Es una pacte que requereix una actualitzaci6 o
una normativa de major rang. :

e Reclamem la mcorporacm al Servei de Prevencm de Riscos Laborals del Departament
d’Interior els serveis de Seguiment i Valoracio Meédica de la DGP i el Gabinet Assistencial
per potenciar en numero els recursos humans en medicina, evitar la duplicitat de funcions,
la manca de fiscalitzaci6 i la descoordinacio entre els tres serveis que perjudica Gnicament
els treballadors/res del CME que no rebre un servei homogeneitzat, de qualitat i amb
celeritat.

e Reclamem la inqorporacié al Servei de Planificacié i Intervencié Psicologica del
Departament d’Interior de la Seccié de Suport Psicologic amb la finalitat de compactar i
potenciar I’atencié psicologica, aixi com poder donar un impuls a les professionals de la
psicologia que van desbordades per la manca de recursos humans ara dispersats, recuperar
el prestigi perdut per la desconfianga d’arbitrarietat que s’ha anant gestant.

e Reclamem un canvi normatiu urgent de I’actual Decret de Segona Activitat del CME i
equiparar-ho amb el de bombers de la Generalitat per ser totalment discriminatori,

e Reclamem el compliment de 1’acord signat de segona activitat inclds el punt que fa
referéncia a la voluntat de tots aquells agents amb més de 50 anys o 25 anys de servei a
deixar de fer el torn de nit.

Reclamem la jubilaci6 anticipada voluntaria a partir dels 60 anys com a I’Ertzaintza.

e Reclamem incorporar el torn fix als quadrants existents per motius principalment de salut i
de conciliacio familiar de molts treballadors/res del CME amb problemes greus.

e Reclamem destinacions definitives per tal d’evitar al maxim els desplagaments llargs in
itinere que son causa de molts dels accidents laborals que estem patint.
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e Formaci6 reglada en defensa policial i primers auxilis de tots els agents sobre tot de
seguretat ciutadana 1 transit com a mesura de prevencio i de proteccié de la seguretat fisica
dels treballadors/res.

® Reclamem connectar des del domicili del treballador/a amb el portal web de la DGP per a
facilitar I’accés a tots els temes en matéria de seguretat i salut laboral.

¢ Reclamem un impuls per fomentar i implantar el Servei de Suport Psicologic pels agents
que s’exposen a un risc psicosocial (incidents on es vegin involucrats els agents en
accidents, actuacions greus, victimes, lesions, suicidis,...).

e Reclamem la dotacié de les armilles interiors de protecci6, els guants de proteccié i els
cascs de proteccio per les USC. Els mateixos materials i equips de proteccié que disposa la
BRIMO per les ARRO, i atendre la demanda de les diferents especialitats que necessiten
nous vestuaris, equips i materials.

* Reclamem una comissié permanent de vestuari, equips i materials del CME integrada pel
Servei d’Administracié, Comissaria Gral. Técnica, agents especialitzats, representants
sindicals i tecnics de prevencio del Departament per I’adquisicié de futurs i nous recursos
materials (equips de protecci6, uniformitat, vehicles, armament,...)

* Reclamem el suport de la Direccié General de la Policia (recursos humans i formacio) per
contribuir i facilitar la implantacié dels dos protocols que s’estan elaborant en els grups de
treball constituits pel Comité de Seguretat i Salut Laboral del CME per la Resolucié de
Conflictes Interpersonals i per la Deteccié i Prevenci6 de 1’ Autdlisi. Protocols pioners en
I’ambit policial.

e Reclamem fomentar el manteniment i millora de la Salut dels treballadors/res amb
incentius i ajuts per realitzar activitat fisica en centres municipals.

Jaume Gustems
Delegat de prevencio del CAT

CATalunya, 17 de juliol de 2014
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