Examens de Salut Laboral - 2014

Introduccio
Els examens de salut laboral formen part de la vigilancia de la salut, tal com
estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals.

Aguests tenen per objecte la vigilancia periodica de I'estat de salut en funcié
del riscos inherents al treball.

Les mesures de vigilancia i control de la salut dels treballadors es duran a
terme respectant sempre el dret a la intimitat i a la dignitat de les persones
treballadores i a la confidencialitat de la informacié relacionada amb el seu
estat de salut

En queé consisteix un examen de salut laboral?

Un examen de salut laboral consisteix en una valoracié de I'estat de salut del
treballador, mitjangant una exploracio fisica i unes proves especifiques
complementaries que poden variar en funcié dels riscos laborals a que estigui
exposat.

Els reconeixements medics es poden realitzar, d'acord amb protocols
especifics oficials, amb la segiient periodicitat:

e Personal administratiu i técnic del Departament (que no estigui sotmes
a torns de nit): la periodicitat de I'examen de salut és cada tres anys
(triennal).

e Personal operatiu del cos de Bombers i del cos de Mossos d’Esquadra i
d’altre que es-tigui sotmes a torns: la periodicitat de I'examen de salut
és anual.

Ambit d’aplicacié

Tot el personal del Departament d'Interior.

Periode establert per als examens de salut laboral

Es preveu la realitzacié dels examens de salut laboral des del 4 d'agost de
2014 fins al 31 de desembre de 2014.

Es podra sol-licitar cita per realitzar I'examen de salut laboral des del 4

d'agost de 2014 fins al 15 d'octubre de 2014, inclos.

Lloc de realitzacio dels examens de salut laboral

Enguany, els examens de salut laboral es realitzaran en funcié de I'ambit

territorial on s'ubiqui el centre de treball del treballador:

e A les unitats basiques de salut del Servei de Prevencié de Riscos

Laborals (servei de prevencié propi) del Departament Interior,
ubicades a Barcelona i Lleida.



e Al servei de prevencio alie EGARSAT SP, entitat homologada i
contractada com a servei de prevencidé extern per dur a terme els
examens de salut al personal del Departament d’Interior de Girona i
Tarragona (i al cos de Bombers de Barcelona).

e Excepcionalment, per motius de dispersié geografica, es preveu
facilitar unitats mobils mitjancant el servei de prevencio6 ali€¢ EGARSAT
SP, que es desplacaran a la localitat on s’ubiqui el centre de treball o
en una localitat propera en funcié del nombre de treballadors
interessats (a sol-licitud d’'un minim de 16 treballadors).

Sol:licitud i citacio dels examens de salut laboral

El treballador interessat a fer I'examen de salut laboral haura de posar-se en
contacte mitjangant correu electronic adrecat al centre medic que sigui més
proper al centre de treball. Les dades de cada centre coordinador es troben a
la taula seglent.

Ambit territorial Centre coordinador de la cita Centres on realitzar ’'ESL
Barcelona Servei de prevenci6 propi Servei de prevencio propi
Operatius Mossos Departament d’Interior Departament d’Interior
d’Esquadra c. Diputacié, 353 c. Diputaci6, 353
Personal Administratiu | 08009 - Barcelona 08009 - Barcelona
Personal Técnic eessbcn@gencat.cat
Barcelona EGARSAT SP Barcelona
Operatius cos de revisionsbarcelona@egarsatsp.es | Calella de la Costa
Bombers Cerdanyola

Cornella
Granollers
Igualada
la Garriga

les Franqueses del Vallés
Llinars del Vallés

Manlleu

Manresa

Martorell

Mataro

Mollet del Valles
Montcada i Reixac
Palau-solita i Plegamans
Pineda de Mar

Ripollet

Rubi

Sabadell

Sant Cugat del Vallés
Sant Quirze del Valles
Sant Viceng dels Horts
Santa Coloma de Gramenet
Santa Perpétua de Mogoda
Terrassa

Vic

Vilafranca del Penedés

Girona EGARSAT SP Banyoles
Tots els treballadors revisionsgirona@egarsatsp.es Blanes
Figueres
Girona




Lloret

Olot

Palamoés

Platja d’Aro

Ripoll

Sant Feliu de Guixols
Sils

Lleida Servei de prevencio6 propi Servei de prevencio propi
Tots els treballadors Departament d’Interior Departament d’Interior

c. Vallcalent, 1 4rt D c. Vallcalent, 1 4rt D
25006 - Lleida 25006 - Lleida
examensalut.lleida@gencat.cat

Tarragona EGARSAT SP Amposta
Tots els treballadors revisionstarragona@egarsatsp.es | el Vendrell
Montblanc
Reus
Tarragona
Tortosa
Valls

Les dades que el treballador ha de facilitar en el correu electronic son les

seguents:
¢ Nom i cognoms
e NIF

e Nom empresa: Departament d'Interior

e Direccié General o organisme de procedencia (DGP, DGPEIS, SCT, ...)

e Lloc de treball (localitat, cos operatiu, personal técnic, personal
administratiu, ...)

e Lloc on es vol realitzar I'examen de salut

e Telefon mobil

A partir de la rebuda de la peticid, el centre contactara (per correu electronic
o telefonicament) amb el treballador amb I'objectiu de concretar la data i
centre per fer I'examen de salut laboral.

Tenint en compte I'alt nombre de persones que composen la plantilla del
personal del Departament d'Interior i donada la complexitat del procediment,
és molt important que es respectin els dies i llocs de citacio.

Si per motius laborals o personals el treballador ha de modificar la data

assignada, sera necessari avisar el centre on s'ha programat la cita amb una

antelacié minima de 48 hores, per tal que es faciliti una nova data de visita.

Recepcio dels resultats medics:

Una vegada realitzat I'examen de salut laboral, es lliurara una copia dels

resultats.

e En el cas dels examens de salut laboral realitzats a la unitat basica de

salut del servei de prevencid propi, es remetra al treballador per
correu electronic en arxiu PDF, amb autoritzacié previa del treballador,



gue haura de signar i lliurar a la unitat basica de salut.

Em el cas dels examens de salut laboral realitzats al Servei de
Prevencié ali€ EGARSAT SP, es remetra al treballador per correu
electronic en arxiu PDF, amb autoritzacio prévia del treballador que
haura de signar i lliurar a EGARSAT SP.

Si per qualsevol motiu no és possible mitjancant correu electronic, el
treballador els podra recollir en el centre del servei de prevencié on s'hagi
realitzat I'examen de salut laboral en un sobre tancat, confidencial, individual

i al seu nom.
Altres aspectes d’interes

L'examen de salut laboral no es podra dur a terme si el treballador
esta de baixa medica (per contingéncia comuna o laboral). Tampoc es
podra fer si es troba en periode de baixa maternal.

El treballador ha de portar el document d’identitat.

Si li cal correccid optica, ha de portar I'element corrector (ulleres, lents
de contacte, etc).

La mostra d'orina sera recollida en el mateix centre medic. En el cas
dels examens de salut de Lleida el treballador portara una mostra
d’orina de la primera hora del mati.

Anar en deju a la revisio amb un minim de quatre hores. Si disposa
d’alguna analitica recent, és convenient portar-la.

A més, si s’escau, s’haura d’aportar addicionalment:

Informes médics de malalties anteriors.

La cartilla de vacunacions, en el cas del personal operatiu de Mossos
d’Esquadra i del personal operatiu de Bombers.

En cas de segquir algun tipus de tractament farmacologic, el nom del
medicament.

Finalment, informem que, per a qualsevol incidéncia o consulta que no hagi
estat resolta pels interlocutors del Servei de Prevencio Propi o d’EGARSAT SP,
el treballador es pot adrecar al seglient correu electronic del servei de

prevencio propi del Departament d’'Interior: incidencies.eess@gencat.cat.
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Cap Servei d’administracio de la RP Girona - Cap Servei d’administracio de la RP
Cap Servei d’administracio de la RP Ponent  Metropolitana Nord
Cap Servei d'administracio de la RP Pirineu  Cap Servei d'administracio de la RP

Occidental Metropolitana Barcelona

Cap Servei d’administracio de la RP Central ~ Cap Servei d’administracio de la RP

Cap Servei d’administracio de les Unitats Metropolitana Sud

Centrals Cap Servei d'administracio de la RP Terres

Cap Servei d'administracié de la RP Camp de I'Ebre
de Tarragona

En relaci6 amb la campanya de revisions médiques iniciada el dia 4 d'agost de 2014 per les

persones funcionaries de la Direccié General de la Policia, us informem que hem creat una

operacio especial de romanent per poder registrar al PGH les hores que corresponguin a
“aquells agents que es facin la revisio medica.

Node: DGP

Periode de vigéncia: del 04.08.2014 al 31.12.2014

Codi OO.EE: RM2014 (revisions médiques 2014)

Aquesta operacid especial actua contra romanent de treball i només en cas d'estar aquest
exhaurit, passara automaticament les hores a la BL sense coeficient multiplicador.

Us recordem les caracteristiques d'aquest tipus d'imputacio:

- La revisié médica s'ha de fer en dia planificat festiu o en franja d'hores lliures de servei.
- Les persones funcionaries del cos de Mossos d'Esquadra que es facin la revisi6 medica
se'ls computara, a compte de la jornada de treball i al codi d’operacié especial RM2014
(node DGP), el seglient:
e 2 hores, si el centre on es fa la revisio es troba en la mateixa localitat del centre de
treball.
o 3 hores, si el centre on es fa la revisio es troba en diferent localitat del centre de
treball.
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