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Dades generals
""" NSPECCION DETAABAID ¥
SEGURIDAD SOCIAL
GO&ERNO RINISTERIQ " -
| ﬁ% Ry MEIECONOON se
i Nam. Ordre de Servei: 1 : .
 THARUTy Regtsto entrada
; : il Fecha: 15/05/2014 P
;M,,-I 7/0001898/14 Hora: 10:33:04 4
Dades delide la denunciattada o i .
Nom o raé social: SE?ECCIO GENE.I:{Xi DE LA PGLIC_II; NIF o CIF: "s”o‘s"i'f&di G 1

Activitat: éEGURETAT PUBLICX L e - T

Domicili social: TRAVESSERA DE: LES CORTS 319 321
. Localitat: {BARCELONA

Domicili centre treball: MOSSOS D' ESQUADRA

Localitat:

Nre. de treballadors/ores: " Horari: GO 00 ‘a 24 00 |

Nomicognoms: sJAU'ME GUSTEMS I SEGURA. COL -LECTIU AUTONOM DE TREBALLADORS MOSSOS D ESQUADRA ‘
NIF o CIF: 43408953H ; NAF: {

Doemicili: CRISTOBAL E MOURA 105,111
Localitat: /BARCELONA
Provincia: BARCELONA Codi postal: 08019 i
s f . , sl TNOT T
Teléfon: 1934850350 i Es o ha estat treballadorfa de 'empresa? 3 : !r—] i
S R — s | bad i
S Data de i T Motiu de - |
PAtE flogres i 3 " 7i cessament |~ | | _ cessament: -
Siactua per delegacio d’ altres persones treballadores, indigueu-ne el nomi els cognoms
i | TREBALLADORA REPRESENTADA
Teniu una demanda Judacaal presentada pel mateix motiu que aquesta reclamacio?

La Llei 11/2007, de 22 de juny, d'accés electranic dels ciutadans als Serveis Publics, reconeix a la ciutadania e} dret a relacionar-se amb les adminisiracions publiques

utilitzant mitjans electronics per a P'exercici dels drets que preveu l'art. 35 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre. de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu coma.
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{D'acord amb el que disposa I'art. 5.1 de la Llei organica 15/1 999, de 13 de desembre de proteccio de dades, s'informa que aquest formulari conté dades de caracter |
\personal que s'incorporaran a un fitxer de titularitat del Ministeri d'Ocupaci6 i Seguretat Social i seran tractats amb la finalitat de gestionar funcions derivades del motiu;
e la sol-licitud i, si escau, de cedir-os a les institucions i organismes que recull F'art. 12 de la Llei 42/1997, de 14 de novembre, ordenadora de la Inspeccié de Treball |
ii Seguretat Social, a 'efecte de completar la seva gestio. Es podran exercir els drets d'acceés, rectificacié, cancel-lacio | oposicia mitiangant un escrit adrecat a la
‘Inspeccié Territorial de Treball on s’efectu’ el registre del document.

D'acord el que estableix Fart 9.1 f) del Reial decret 928/1998, de 14 de maig (BOE de 3 de juny), pel qual s'aprova el Reglament general sobre procediments perala
imposicié de sancions per infraccions d’ordre social i per als expedients liquidatoris de quotes de la Seguretat Social, el/la denunciant no tindra la consideracié
d'interessat/ada en aquesta fase d'activitat inspectora prévia sense perjudici que, en el seu cas, tinguin aguesta condicié en els termes de Particle 31 de la Llei de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comi una vegada iniciat I'expedient sancionador o de liquidacid.

AVIS IMPORTANT

EN CAS D’ACOMIADAMENT, AMB INDEPENDENCIA D'’AQUESTA DENUNCIA, HEU D'INTERPOSAR DEMANDA DAVANT

LA JURISDICCIO SOCIAL, EN EL TERMINI IMPRORROGABLE DE 20 DIES HABILS DES DE LA DATA DE
L’ACOMIADAMENT.

__R_’E_I..AT DELS FETS:A(concretar el motiu i acompanyar-lo, si escau, amb la documentacié justificativa corresponent)

Que com a delegat de prevencid

EXPOSO:
Que la treballadora és operadora

a la sala de telecomunicacions del Cos de Mossos d'Esquadra

Que a la treballadora se 1i diagnostica una patologia que li provoca una disfuncid psiquica.
Que els metges especialistes aconsellen a la treballadora una adaptaci¢ del seu lloc de treball.

Que la treballadora va iniciar els tramits de 1l'adaptacié del lloc de treball amb el Servei de Prevencid
Propi del Departament d'Interior.

Que la treballadora va ser visitada el passat dia . o de 2014 per Vigilancia de la Salut del
Departament d'Interior a Barcelcna.

Que la dra. Mulero de Vigilancia de la Salut va elevar l'informe médic al Servei de Seguiment i Valoracid

Médica de la Direccid General de la Policia per tal que se 1li apliquessin a la treballadora les mesures
adaptatives del llcc de treball.

Que la responsable del Servei de Seguiment i Valoracidé Médica de la Direccid General de la Policia és la
dra. Anna SANTAULALIZ MORROS que dins les seves competéncies estd la de: "proposar a les unitats de la

Direccid General de la Policia l'adopcid de mesures adaptatives dels llocs de treball o de les condicions de
prestacid del treball”.

Que la treballadora va ser entrevistada per la dra. SANTAULALIA : 2014 a Barcelcna.
Que des d'aleshores les mesures adaptatives del lloc de treball estan aturades en el Servel de Seguiment i

Valoracio Médica de la Direccié General de la Policia.

Que la dra. SANTAULALIA excusa l'aturada de la tramitacid al -legant que falta més informacié i 1i sol -licita
nous informes médics a la treballadora.

Que la treballadora sense les mesures d'adaptacié del lloc de treball continua treballant tot i 1'exposiciéd
als riscos laborals.

Que la demora administrativa perjudica a la treballadora.
Que la dra. Anna SANTAULALIA MORROS responsable del Servei de Seguiment i Valoracid Médica de la Direccid
General de la Policia estd invaint competéncies de la Unitat de Vigilancia de la Salut i demorant i

perjudicant la salut de la treballadora.

Que presento aquesta denincia pels efectes escaients.
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