Sr. FELIP PUIG i GODES i
PRESIDENT del CONSELL de la POLICIA de CATALUNYA

ASSUMPTE: PROPOSTA AL CONSELL PER EVITAR QUE ELS MOSSOS D'ESQUADRA
QUE SUPERIN ELS TERMINIS ESTABLERTS DE BAIXA LABORAL PER ILT DEIXIN DE

PERCEBRE LES SEVES RETRIBUCIONS MENSUALS NETES INTEGRES

MOTIVACIO

Una de les mesures d'estalvi adoptades per l'estat i que afecta, també, al col-lectiu de mossos
d'esquadra, és la reduccio de les retribucions a partir de certs terminis de temps en situacio de ILT

establerts reglamentariament.

En la nostra opinid, aquesta mesura, en plena crisi econdmica on moltes families de mossos I'tnic
ingrés és el sou d'ell o ella, amb I'alta mobilitat de la nostra feina, que motiva despeses de lloguer
i desplacaments que altres funcionaris no tenen, pels compromisos economics adquirits, les
hipoteques i sumada a la resta de mesures amb les que les nostres retribucions s'han vist

reduides, és la més greu.

Es la més greu perqué ens podem trobar amb que un mosso que ha tingut un accident, que s'ha
trencat una cama, que pateix una malaltia de llarga durada (amb les despeses que aixd genera), a
sobre, pugui veure reduit el seu sou net en un terg, és a dir, i a grosso modo, passsar de guanyar

2000 euros (aprox) a 1500.

Aquesta diferéncia retributiva, per un treballador de base, que no pot fer altres activitats (menys
estant en ILT) sense autoritzacid (incompatibilitats) pot marcar la diferéncia entre la necessaria
estabilitat econdmica i la ruina, haver-se de vendre el pis, si se'n t&, no poder llogar un pis sol,

problemes familiars de tota mena.

Alhora, el col-lectiu cada cop té una mitjana d'edat més elevada i I'edat és un factor rellevant en
les causes que poden fer perdre aguestes retribucions.

Aixi doncs, des del nostre punt de vista, els efectes que genera aguesta mesura son els primers
gue sindicats i Departament han d'intentar corregir o atenuar.

Creiem fermament gue, en aquesta questid, pot haver-hi coinicidéncia de voluntats entre
sindicats i Departament i és per aixd que formulem la seglient pmpnsta ‘com a‘mmt—d& pa;tlda_x?.

obviament, oberta a esmenes, debat i negociacid. TR e L
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RISC CALCULAT

Segons dades facilitades verbalment en Consell de Policia, els mossos d'esquadra que poden patir
aquesta retallada serien uns 267 de mitjana, aprox. 1'5 % de la plantilla. Calculat a grosso modo, a
500 euros per persona i mes, el cost mensual seria de 133.500 euros, 1.602.000 euros a I'any,

aprox. un 0'35 % de les retribucions netes.

PROPOSTA

La nostra proposta seria la creacié d'un fons economic de compensacié entre els sindicats
representatius i el Departament d'Interior amb el qual cobrir el maxim percentatge possible
(basant-nos en el risc calculat) de la retribucié mensual neta deixada de percebre pels afectats per
la mesura, fons que gestionaria el Departament, el qual aplicaria la seva diposicié en forma de
subsidi, ajuda o FAS periodificat per mesos de forma automatica als afectats.

Com a punt de partida, proposo que, per part sindical, es destinin a aquest fons el 100 % de les
subvencions econdmiques a centrals sindicals concepte 484, reflectides en els pressupostos per al
2012 del Departament i especifics pel cos de Mossos d’Esquadra, i que la resta de la provisio la
faci el Departament restant del concepte 151 Activitats extraordinaries que consta en els

presupostos aprovats pel Parlament.

En cas de poder arribar a proveir el fons amb 1.602.000 euros, el subsidi que perceberein els
afectats equivaldria al 100 % de les retribucions netes deixades de percebre, exceptuant les
pagues extraordinaries. En cas de no poder arribar a aquesta provisid, prorratejariem el

percentatge.

Hi hauria un compromis per ambdues parts a assumir les desviacions que es puguin produir
anualment vers el risc calculat.

Aquest pacte només tindria vigéncia fins que el primer d'agquests items es compleixi:

1- Deixi de tenir vigéncia la mesura estatal adoptada.
2- La Generalitat de Catalunya assoleixi els objectius de déficit public exigits per l'estat.

3- El PIB catala creixi per sobre de I'l % dos trimestres seguits.

En el moment en gue s'assoleixi algun dels items enumerats, el Departament instara al Govern de
la Generalitat i de I'Estat a retornar a l'estatus quo d'abans de l'adopcié d'aquesta mesura o

assumira el 100 % de la provisio del fons.

L'acord gue s'assoleixi es publicara al DOGC en la forma juridica que procedeixi com a garantia de
poder reclamar judicialment davant qualsevol incompliment.
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