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A/. Joan SAURA i LAPORTA. Conseller del DIRIP

Assumpte: esmena a la TOTALITAT del Projecte de decret del Codi d’éetica
de la Policia de Catalunya

Aquest decret imposat sota la denominacié de Codi Etic de la policia de Catalunya no té el
suport del sindiCAT, per tant, no farem esmenes parcials ni observacions concretes.

Des de la proposta inicial sempre hem vist amb recel i desconfianga aquest nou aparell
consultiu amb inspiracions i finalitats ambigiies | mistiques. La participacié sindical en
aquest projecte ha estat la de simples comparses en les reunions que justificaven amb la
seva preséncia el taranna “étic” de tot aquest ens burocratic buit de contingut legal i
sancionador.

El col-lectiu t& unes prioritats molt ben definides i prioritaries:
millorar les condicions laborals en referéncia a la manca d’efectius

L]

* |a reglamentaci6 efectiva de la con_ci-liacié personal, f%ﬁﬁﬁiitﬁqﬁrﬁﬁalunya

e convocar les places de segona activitat Saryei d'Ocupacis de Catalunya
e lajubilaci6 als 60 anys

e reduccio de la jornada anual i torns estables Nugero: 0562E/30371/2009

e la formaci6 de 40 hores dins I'horari laboral Data: 13/10/2009 16:10:34

e laregulaci6 de la disponibilitit. Regictre d'entrada

e Millora dels mitjans técnics i del material d’auto-proteceic

Fins que aquests minims no estiguin coberts no seria moral despesar recursos sindicals per
justificar la creaci6 d’un ens que té le* finalitat de promoure bones practiques (art.2 punt 7 titol
preliminar)

“La policia no esta per damunt de la Llei” diu el preambul de la llei 10/94, el comité d'ética de
la policia no esta per damunt de ninga i menys per fer un control extern eficag (art.7
preambul) si no, ben al contrari, esta sotmeés a les directrius politiques d’aparador d’'un
Departament que prioritza els comitéf abans que les persones.

Les iniciatives del departament de crear nous programes (equitat de génere), nous certificats
(ISO 9001), nous procediments (SAQ) i nous comités (ética) no s’entenen des de I'Optica
pragmatica policial en que hauria de| prevaldre la prevencio i seguretat ciutadana real i no
estamentsjvirtuals que no responen a cap necessitat del poble al qual tots servim.
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