Col-lectiu Autonom de Trelalladors-Mossos d'Esquada

Sr. Felip PUIG i GODES
Honorable Conseller d’Interior de la Generalitat de Catalunya

ASSUMPTE: Demanem la supressié del PLA GENERAL d'AVALUACIO del Cos de Mossos

d’Esquadra.

Benvolgut Honorable Conseller,

El PGA com cada any i aguest encara ha estat més nociu, el sistema d'avaluacio treu ampolles, desmotiva i crea
conflictes en el Col-lectiu, especialment en I'Escala Basica del Cos.

Tots som sabedors que aquest sistema d'avaluacid és subjectiu, esta viciat d'antipaties i s'utilitza com a eina per
diferenciar els mossos, premiant els que tenen un posicionament proper al comandament que son positivament
avaluats i, per contra, castiguen avaluant negativament els mossos que per exemple s6n sincers, reivindicatius i

lluitadors pels seus drets,

Tambe i com d'altres vegades hem denunciat, aquest sisterna és intencionadament unidireccional, de dalt a baix,
els comandaments avaluen els seus subordinats sense tenir opcié que els subordinants puguin avaluar els seus
superiors. Per la qual cosa, el sistema PGA actual és especialment perjudicial i nociu per I'escala basica, ja qué el
PGA esta directament vinculat a la mobilitat dels Mossos en tols els processos selectius, concursos i promocions.,

Aquest any, com a conseqiiéncia de les injustificades retallades de sou les quals ja participen en un alt grau en Ia
desmotivacié dels professionals del Cos, amb un plus de treball per conflictes socials, amb cada vegada més
mancances de material i mitjans, més treball per menys sou, més hores treballades Per menys parmisos, menys
“privilegis” i la darrera mesura de castig com sén les penalitzacions per ILTs.... els responsables ierarquics, per
motivar-nos més, imposen de forma generalitzada una baixada de |a puntuacio del PGA. Sr. Puig, aquesta linia de
motivacié avoca a I'abisme de 15 professionalitat, implicacio i vocacic del Col-lectiu.

El canvi d'avaluadors d'enguany a més dinjust ha agreujat la minsa veracital d'aquest sistema d'avaluacia,
obligant a que I'avaluador sigui de I'escala Intermédia fa menys verac l'avaluacid, ja que en la majoria de serveis,
aquests comandaments no tenen la percepcid ni la informacié per valorar la majoria d'items donat que els
sergents avaluadors no treballen diariament amb els agents i caporais avaluats

Dels del sindiCAT sabem que en moltes destinacions els PGA's es realitzen sota les indicacions sSuperiors en
avaluar entre una maxima i una minima global, la gual esta sotmesa a comparances entre altres serveis quan les

valoracions haurien de ser personals i no comparatives. ..

Tots aquests fets | d'altres despropdsits denoten |a poca creenca, la desconfianca i cap objectivitat en el sistema
d'avaluacio, criticat en tots els nivells del Cos, tant avaluats i avaluadors,

Honorable Conseller d'interior, per tot I'exposat, aguest sindiCAT Ii demana Ia supressio de l'actual Pla General
d’Avaluacio i, si cal, la modificacis substancial o radical del PGA.
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