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A/A Joan Boada Masoliver. President Consell Assessor Equitat de
Geénere.
Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Participacio

Assumpte: Retirada del Decret 150/2010 de régim de llicéncies, permisos
i vacances

En data 11/11/2010 ha sortit publicat el Decret 150/2010, de 2 novembre, pel qual s'estableix el
régim de llicéncies, permisos i vacances de les persones membres del cos de mossos d’esquadra.

En el text del Decret hi ha molta hipocresia al fer esment als importants avencos en conciliacié de
la vida personal, familiar i laboral que suposa la Llei 8/2006 i en la qual s’ha basat el Decret
publicat. Cal esmentar que aquest decret I'inic que fa es recollir uns criteris de vacances, llicéncies
i permisos que estaven obsolets i els eleva de rang legal per dificultar la seva modificacié.

Consideracions al respecte:

Aquest decret no té el suport del Consell Assessor d’Equitat de Genere
Aguest decret no té I'informe favorable de cap sindicat al Consell de Policia.
Aquest decret no té en compte les aportacions que varem formular per dignificar les
condicions de treball del col-lectiu de moss@s.

e Aquest decret no desenvolupa les mesures necessaries de conciliacié personal, familiar i
laboral que establia el Pla d'Accié del Programa Equitat de Génere.

e Aquest decret no cobreix les mancances i problematiques que patim els moss@s al segle
XXI: families monoparentals, separacions i divorcis, reduccié de jornada per cura de fill/a
menors de 12 anys, ....

Com a membres del Consell Assessor del Programa per a I'Equitat de Génere afirmem que les
accions previstes dins el Pla d’Accié 2008-2011 han estat un fracas, no han aconseguit promoure
una cultura a favor de I'equitat de génere (que era I'objectiu general nim. 1 del Pla d’Accid) ni la
conciliacié de la vida personal, familiar i laboral ni la igualtat, i menys encara la potenciacié del
talent de les persones membres del CME. Totes les accions que ha promogut el Programa per a
I'Equitat de Génere s’han dut a terme de cara a la galeria.

Dit aix0, li demanem:
La retirada del decret i que s’elabori un nou text que desenvolupi la liei de conciliacié del 2006 i que

tingui en compte normativa posterior en I'ambit de la conciliacié de la vida personal, familiar i
laboral tal com va proposar la part social.
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