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Sra. Pintd,

En data 11 de novembre de 2010 es va publicar al DOGC el Decret
150/2010 pel qual s’estableix el régim de llicéncies, permisos i vacances de
les persones membres del cos de mossos d’esquadra.

Aquest decret, que I'administracié ens vol fer creure que reglamenta la llei
de conciliacié del 2006, no té ni en la forma ni en el fons un articulat que
desenvolupi la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral. Els moss@s
tenim unes condicions laborals de turnicitat, nocturnitat i disponibilitat que
juntament amb les necessitats de servei dificulten compartir la vida amb
els congeneres per tant és de vital importancia que els moss@s puguin
gaudir dels permisos, llicencies i vacances necessaris per minimitzar les
penositats abans descrites i per garantir un servei de qualitat i seguretat.

En les reunions del consell assessor del programa per a I'Equitat de Génere
varem expressar la nostra negativa al text definitiu per les raons
esmentades i en un escrit de 16 de novembre adrecat al Sr. Boada hem
demanat la retirada del Decret i que s’elabori un text nou que desenvolupi
la llei de conciliacié del 2006 i que tingui en compte normativa posterior en
I'ambit de la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral tal com hem
expressat en diversos escrits.

Tot i estar en contra del text del Decret i tenint en compte que esta en
vigor creiem que és necessari determinar els criteris per a tramitar les
llicéncies, permisos i reduccions de jornada que no estan especificats en
I'esmentat decret.

Per tot aixd, des del CAT sol-licitem es tingui en compte a les
organitzacions sindicals i se’'ns permeti participar en I'elaboracié d’aquests
criteris doncs son la base essencial per tal de concedir les llicéncies, els
permisos i les reduccions afavorint al maxim la conciliacié personal, familiar
i laboral.



Amb aquesta peticid des del CAT volem que es determinin, dins la
normativa establerta, els criteris més favorables als membres del cos de
mossos d'esquadra i evitar les interpretacions restrictives que fins ara hi ha
hagut i que a altres treballadors i treballadores de la Generalitat no se’ls
aplica.

BN

Enric Alsina Illa, Secretari General en funcions del CAT.
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