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Reaistre d’entrada

Senyor,

en els darrers dies s'ha fet public que el Govern de I'Estat estudia tornar als
seus funcionaris el 100% de la paga que ens va espoliar el 2012, en metalslic, i
que el proper any 2015 el Govern de la Generalitat pagara als seus funcionaris
la paga extra.

Les retallades que des de I'any 2010 esta aplicant el Govern de la Generalitat
estan afectant el servei de seguretat plblica, perd també els agents del cos de
mossos d'esquadra han patit, en primera persona, durant els darrers anys unes
greus retallades salarials i de drets laborals, demanant-los un sacrifici i un
esforg, a ligual que la resta de treballadors publics.

Volem recordar, perd, que les condicions de treball i la situacid laboral dels
membres de la Policia de la Generalitat sén molt diferents a la de la resta de
treballadors pUblics i, per tant, entenem que no tenim les mateixes condicions
laborals que la resta de funcionaris, ni pel que fa a feina que desenvolupem, ni
I'organitzacié del temps de treball ni, per descomptat, pel que fa a la certesa de
tenir un lloc de treball per temps indefinit. Per aquest motiu, les retallades que
se’ns han aplicat han tingut una especial repercussié en el nostre col*lectiu.

De fet, els policies catalans no podem dir que tinguem feina fixa. Estem
sotmesos a un durissim i desproporcionat régim disciplinari i, massa vegades,
errors involuntaris per part dels agents a I'hora de conjugar els drets i llibertats
dels ciutadans amb el manteniment de la seguretat, I'ordre plblic i I'aplicacié de
la norma vigent, es tradueixen amb la pérdua del lloc de treball, sense dret a
atur, i, fins i tot, de vegades, ens exposem a penes de presd per actuacions
relacionades amb la nostra tasca.

A més, estem sotmesos a un estricte régim d'incompatibilitats. El fet de
pertanyer al cos de Policia de la Generalitat-Mossos d’Esquadra és causa
d'incompatibilitat per a desenvolupar qualsevol altra activitat pdblica o privada,
amb l'excepcio de la participacié en activitats formatives. Per tant, els mossos i
mosses d'esquadra no poden cercar una feina complementaria per tal de poder
augmentar els nostres ingressos familiars. A data d’avui, sn molts els agents
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del cos de mossos d’Esquadra que amb el seu salari no poden fer front a les
obligacions familiars i es troben en una situacié economica greu. Fins i tot
alguns agents tenen dificultats per tal de desplacar-se i romandre en els seus
llocs de desti.

Tot i que segur que en sou molt conscient, volem remarcar que la feina que
desenvolupen els mossos i mosses d'esquadra comporta situacions de perill, en
les quals els agents arrisquem la nostra propia integritat per tal de garantir la
seguretat dels ciutadans i, per aquest motiu, portem a terme la nostra feina
essent responsables d'una arma de foc. Cap altre colelectiu de la Funcié Pdblica
ha de realitzar la seva feina amb una arma de foc.

Totes aquestes particularitats fan que la reduccio salarial que el Govern de la
Generalitat ha aplicat als seus treballadors publics, i que considerem totalment
injusta, ho sigui especialment en el cas dels/les agents de la Policia de la
Generalitat-Mossos d’Esquadra, pels motius exposats i perque, a més, és un
dels colelectius a amb una de les jornades anuals de treball més amplia.

Volem recordar-li, també, que a més de laplicacié de la reduccié salarial
aplicada a tots els funcionaris des del maig de 2010, els mossos i mosses
d’Esquadra van patir una altra retallada afegida, per l'incompliment de I"Acord
sobre equiparacid retributiva del personal funcionari del Cos de Mossos
d'Esquadra”, signat en data 13 de febrer de 2008 per les organitzacions
sindicals representatives i el Departament d'Interior.

Per tant, tot i que valorem positivament I'anunci del Govern de la Generalitat
d'abonar la totalitat de les pagues extres durant lany 2015, la mesura
anunciada no és suficient per a compensar les retallades en drets i salaris i
exigim al Govern de la Generalitat que els mossos i mosses d'Esquadra
recuperin tot el seu salari, el poder adquisitiu perdut i els drets laborals
arrabassats des de lI'any 2010.

Per aquest motiu, reclamem la reposicid dels drets que ens han espoliat, tant
aquells que depenen de les actuacions del Govern Central com els que en
depenen de la Generalitat:

o Abonament de totes les pagues de 2015.

° Recuperacié les pagues de 2012, 2013 i 2014 i del poder adquisitiu
perdut els Gltims anys, aixi com tots els complements deixats de
percebre.

° Acompliment de I'’Acord d’Equiparacié i recuperacié dels imports deixats
de percebre a partir de I'any 2012 (darrer tram de I'Acord i compensacio
per treball nocturn).

° Restabliment dels drets per casos de malaltia comuna i per raons de
conciliacio de la vida laboral i familiar.
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o Restabliment del Val menjador i dels ajuts del Fons d’Accid Social.
° Restabliment dels fons de pensions.

Dialtra banda, volem posar de manifest que les mesures de contencid
economica han afectat directament el desplegament de la Policia de la
Generaliat-Mossos d’Esquadra, que ha hagut d'assumir tot el territori de
Catalunya amb una promocié menys de la prevista. Es a dir: els mossos
d’Esquadra han hagut d’assumir la totalitat del territori amb aproximadament
uns 1.200 mossos menys dels previstos. Aixd significa un sobreesforg per als
agents del cos de la PG-ME que formen l'actual plantilla, els quals han de
suportar una major carrega de treball, ja que s'ha assumit tot el territori amb
menys agents dels necessaris. Aquest fet ha suposat una degeneracio de les
condicions de treball, amb la consigna d'esprémer al maxim els recursos
personals existents, a costa de la conciliacid de la vida laboral i familiar dels
agents. Aquest fet, que els agents venen ja suportant des de linici del
desplegament, no sembla que hagi de millorar, atesa la manca de voluntat
negociadora del Departament d'Interior i la Prefectura per a millorar les
condicions laborals dels mossos i mosses d’Esquadra, tal i com ha quedat
palesa en les diferents reunions de la comissié de negociacio.

Per (ltim, també volem posar de manifest el fet que, davant de I'actual situacid
de crisi economica ha comportat un increment de la conflictivitat social, de la
qual la Policia de Catalunya som els primers a patir-ne les conseqtiéncies en el
desenvolupament de la nostra feina.

Hores d'ara, els membres del cos de Mossos d’Esquadra encara no hem assolit
una retribucié d‘acord amb la dedicacié, la responsabilitat, la perillositat i la
penositat de la nostra feina. Es per aix0 que li demanem que atengui les
demandes del nostre col*lectiu i, un cop més, li demanem la creacié de la Mesa
Sectorial de la Policia de la Generalitat-Mossos d'Esqudra.

Atentament,

| 3.

- Dayid José Mafias . cxr00n Jordi Costa Ruiz carles Tanrique
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