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SINDICATS POLICTALS CORPORATIUS
CONTRA LA RETALLADA DE SOU

Ahir diversos Delegats dels SINDICATS POLICALS CORPORATIUS de
diferents policies de l'estat, ( ERNE de I'Ertzaintza, SPF de la Policia Foral de
NAVARRA, COP de Policies Locals, SUP del Cos Nacional de Policia, AUGC de Ila
Guardia Civil, CAT i SPC del CME), ens varem concentrar davant del Palau de la
Generalitat, per tal de fer saber al President que els FUNCIONARIS DE LA
SEGURETAT PUBLICA NO som els responsables d'aquesta crisi, per tant no I'hem
de pagar, i menys sense contemplar altres possibilitats o mesures.

‘nETALLAnASALAR\A\.”
E B sep LAuUGEe -

Agraim “de tot cor” als senyors del sindicat de classe UGT la seva sobtada
presencia en el mateix lloc de concentracié on nosaltres ja haviem comunicat amb
anterioritat, demostrant aixi, " un GRAN RESPECTE ", alhora ens congratula que
el sindicat majoritari al cos de mossos doni recolzament i protagonisme a les
iniciatives dels sindicats policials corporatius.

CAT SPC

Catalunya, 4 DE JUNY DE 2010
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Sr. José Montilla i Aguilera
Molt Honorable President de la Generalitat de Catalunya

Barcelona, 1 de juny de 2010

Senyor,

en data de 27 de maig, el Govern espanyol i el Congreso de los Diputados van
aprovar la retallada de salaris als funcionaris, com una de les mesures a implementar
per tal de fer front a la crisi econdmica que en aquests moments travessa I'Estat.

Aquesta retallada de salaris, a diferéncia d’altres comunitats, com Euskadi, es
traslladara a Catalunya acompanyada d'una disminucié del 5% dels complements que
percebem els funcionaris. Vos, el passat 13 de maig, vareu manifestar que les
mesures per a combatre la crisi econdomica a Catalunya serien exemplars.

Les organitzacions sotasignats considerem que sén multitud els factors i les causes
que han portat el Pais a aquesta péssima situacié econémica i que, on som ara, no
s'hi arriba de manera sobrevinguda. Per tant, tampoc escapa a ningd que s’han deixat
passar oportunitats per implementar altra mena de mesures, abans que prendre
decisions tant lesives per als treballadors i treballadores publics catalans, com a les
gue ara ens sotmetreu. El fet d’estalviar a les arques publiques els salaris de multitud
d’'assessors de [IAdministracié, [leliminaci6 de determinats carrecs politics
absolutament prescindibles, la lluita efica¢ contra el frau fiscal, la supressié o reduccié
de les subvencions a empreses i entitats d'escassa utilitat pablica, el prescindir
d'encarregar estudis i informes a cost milionari i de nul-la utilitat, eliminar organismes
publics amb funcions duplicades amb altres administracions, prescindir de despeses
com les derivades del comité d’'ética i el nou codi étic, reduir i/o eliminar les partides
multimilionaries destinades a financar els dos “grans” sindicats de classe, i convidar-
los a que, tal com fem la resta d'organitzacions, es financin basicament amb les
quotes dels seus afiliats, ... etc., possiblement haguessin estat algunes d’elles.

Els qui sota signem considerem que, d’haver-hi hagut previsio per part dels
responsables politics corresponents, i més rigor a [l'hora d'administrar els
pressupostos, ara els funcionaris i els pensionistes no ho pagariem de les nostres

butxaques.

A aixo cal afegir la situacié de precarietat en la que ens trobem els policies. Som un
dels col-lectius de treballadors publics amb una jornada laboral anual més amplia, la
qual no inclou les vacances. Els policies catalans restem sotmesos a un durissim i
desproporcionat régim disciplinari, massa vegades errors involuntaris a I'hora de
conjugar els drets i llibertats dels ciutadans amb el manteniment de la seguretat,
I'ordre public i I'aplicacié de la norma vigent es tradueixen amb la pérdua del lloc de
treball i, fins i tot, la propia feina. A més, cal tenir en compte que els policies estem
sotmesos a un estricte régim d'incompatibilitats laborals, donat que se’ns exigeix
dedicacié les vint-i-quatre hores del dia a causa de la nostra condicié. Totes aquestes
peculiaritats fan que la retallada que heu previst per als funcionaris i funcionaries la
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considerem totalment injusta i, ja que sembla ser del tot inevitable, apel-lem a vos per
tal de normalitzar aquestes singularitats, amb la mateixa diligéncia amb la que ara ens

retallareu el sou.

Aixi també, l'article 23 bis, apartat 2, del Decret Llei 3/2010, de 29 de maig, de
mesures urgents de contencié de la despesa i en matéria fiscal per a la reduccié del
deficit public, preveu l'adequacié de les retribucions complementaries, si cal, per
assegurar que les retribucions assignades a cada lloc de treball mantenen una relacio
adequada amb el contingut despecial dificultat técnica, de dedicacid, de
responsabilitat, de perillositat o de penositat, amb l'informe favorable del departament
competent en matéria de funcio publica i del Departament d’Economia i Finances.

Per tot el que li hem expressat, volem deixar-li palés el nostre malestar per les
decisions preses pel Govern que presidiu, tot demanant-li la possibilitat de poder
establir una taula de dialeg, prévia a la implementacié de dites mesures, per tal
d'estudiar alternatives que, sota el nostre punt de vista, seria important tenir en
compte per tal d'establir com s’aplicaran en el cos de Mossos d’Esquadra.
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David José Maras Jordi Costa Ruiz
Secretari General Secretari General
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