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MALBARATAMENT DE RECURSOS HUMANS
| MATERIALS A INVESTIGACIO

Per suggeriment de companys destinats a invesiigaeim denunciat davant el
Director general de Policia algunes males praXesdJl’s que comporten un greu
malbaratament de temps de treball i de material.

Dir-vos també que som conscients del gran malgstafiessional en el que ens
trobem i que aquesta seccidé té preparades unaigbat@rccions, a l'espera,
anicament, que els carrecs del Departament s’ackbnmomenar | assentar.
Estigueu amatents perque donarem guerra.

|, com sempre, agrairem les vostres aportacioasgticipacio.

SALUT !

Enric ALSINA ILLA, Delegat d’Investigacio del CAT.
CATalunya a 18-01-2011
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A/ Sr. Manel PRAT, Director General de Policia.

ASSUMPTE: “ Malbaratament de recursos humans i materials a les
Unitats d’Investigacid.”

Sr.,

Us dirigim el present als efectes d’informar-vos d'un sistema de funcionament i
coordinacio entre les unitat d’Investigacio i les Arees Territorials d’Investigacio que, al
nostre entendre, provoquen un malbaratament de recursos humans i materials.

Som conscients que no é€s la funcio dels sindicats I’establir o incidir en els métodes de
treball, tanmateix, com a sindicat professional, tenim interés en que el Cos funcioni amb
la maxima eficiéncia possible i en que els professionals se sentin el maxim de motivats
en ia seva feina. motiu pel qual volem aportar ia nostra opinio.

Ara com ara, les Unitats d’investigacio de les ABP’s fan gestions per intentar identificar
als autors dels fets delictius denunciats pels ciutadans. Per cada denuncia que
s'investiga, s’ha de complimentar un full operatiu, aplicatiu informatic on s han de
transcriure la descripcio del fet, la linia d’investigacio, les gestions realitzades i els
resultats. Complimentar aquest aplicatiu porta molt de temps de treball si agreguem tots
els fulls oberts i complimentats.

Després, quan s ha identificat a I'autor, hem de redactar un atestat on tornen a reflectir-
se els resultats i gestions que ja s”havien redactat en el full operatiu, repetint la feina.

Per altra banda, des de la Comissaria General d’Investigacio s’han establert uns
protocols per la investigacio de robatoris a domicilis, establiments i empreses que ens
obliguen a obrir fulls operatius per totes les denuncies presentades hi hagi o no linies
d’investigacio, amb la consequient pérdua de temps, i a redactar en paper un formulari
de modus operandi (duplicacio de la inspeccio ocular que ja realitza la policia cientifica)
1 un formulari anomentat full de gestions (duplicacio de informacio que ja contenen els
fulls operatius). Aquests formularis, s’envien per fax a les Unitats Terrntorials de
Tractament de Dades, que els utilitzen per confeccionar bases de dades, estadistiques i
altre sinformes que queden molt bé, pero no resolen casos.

Els formalaris que s’envien per fax tot i que la informacio ja es troba en format
informatic al Nucli d'Informacio Policial, generen moltes hores de treball si-pensem que
s’han de fer per totes les denuncies presentades per aquests tipus delictius en tot el
territori, pero, a més, suposen que, per cada cas conegut de robatori a establiment,
domicili o empresa, s’han de gastar 17 fulles de paper (3 modus operandi, 4 full de
gestions, 1 full d’inspeccio ocular 1 un de report del fax més la impressio del fax
receptor) que agregades, signifiquen una quantitat de paper importantissim, més tenint



en compte que la feina esta duplicada o es podria fer perfectament en format informatic
o correu electronic.

Entenem que aquesta és una questio molt técnico-professional i que vos desconeixeu,
tanmateix, ni com a professionals ni com a sindicats no s’ha fet cas mai a les nostres
opinions vers la forma de funcionar de les Ul’s, sembla com si les hores de treball de les
UI's o el material que es malbarata, sempre que sigui per facilitar la tasca a qui ha de
presentar numeros o estadistiques, estigui ben emprat.

Us demanem que demaneu explicacions vers el que aqui exposem i, si arribeu a la
conclusi6, com nosaltres, que s estan malbaratant moltes hores de treball d’investigacio
i de material, doneu les ordres oportunes per corregir aquesta mala praxis.
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Dglegat de la Secci6 Sindical d’Investigacio del CAT.
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