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Collectiu Autonom de Treballadors

SINDICAT DE POLICIES DE CATALUNYA

DEMANEM BESTRETES PEL BTP

Després de l'indignant lectura del punt 6& amb titol “Compliment de la

sindicat de mossos d' esquadra

legalitat”, de la instruccié 04/2013 de 12 de febrer sobre I'abonament de les
despeses corresponents al permis de conduccid per a conduir vehicles
policials ( li manca ) “en servei d’urgéncia” BTP,

Us comuniquem: que lI'esmentada i desafortunada instruccié ha estat
impugnada amb advertiment d’obrir via penal si no s’actua
administrativament per tal de revocar-la. De cap manera, els sindicats que
subscrivim aquest comunicat, acceptarem ni tolerarem la linia d’amenacga
oberta expressada pel nostre Director General en el punt sise de la
instruccia.

Per tal que el col-lectiu no desisteixi i es vegi forcat a efectuar la renovacio
sota I'amenaca explicita d’obertura d’expedient reflectida en el punt sise,
s’ha preparat un impres de comunicacid de la NO renovacid del BTP que us
adjuntem amb el comunicat. Ompliu aquesta sol-licitud adregada al Director
General, i molt important, adjunteu al mateix el format de peticio de
bestreta DAD 34 que esta expressament redactat.

Els documents els podeu trobar a les respectives webs de les organitzacions
a dalt reflectides.

DEMANEM TOTS UNA BESTRETA

LA FORCA DE TOT EL COL-LECTIU ES
L’'UNICA EINA QUE ENS FARA SER
ESCOLTATS.

CAT-ME SPC SME-CCOO
CATALUNYA 22/02/2013



GENERALITAT DE CATALUNYA
CONSELLERIA D’ INTERIOR
DIRECCIO GENERAL DE LA POLICIA

A LA CONSELLERIA D’ INTERIOR
JORDI COSTA RUIZ, Secretari General del COL-LECTIU ~AUTO
TREBALLADORS MOSSOS D’ ESQUADRA davant I' HBLE CONSELLER D’INTERIOR
RAMON ESPADALER I PARCERISAS compareix i com millor escaigui en DRET DIU:

Que per medi del present escrit vinc a interposar RECURS D’ ALCADA contra la
Instruccié del Director General de Policia de data 4/2013, de 12 de febrer, sobre I
abonament de les despeses corresponents al permis de conduccié per conduir
vehicles policials, el que fonamento en les segiients

AL.LEGACIONS

Primera.- En quan a I'obligacié per part dels Agents de fer bestreta del pagament
de la taxa per I'obtenci6 del Certificat médic i la taxa administrativa de renovacio,
en tant que son despeses en interés de I'’Administraci6 i no dels agents entenem
que I'administracié ha d’arbitrar els mecanismes i convenis necessaris per tal que
la bestreta no sigui necessaria, com no ho és en la resta de cossos i forces de
seguretat de I'estat ni de les comunitats que tenen transferides competéncies
policials, maxim quan I'administracié sap la quantia maxima que s’ha d’abonar.

Segona.- En el negat cas que el funcionari s’hagués de fer carrec de la bestreta no
és pot pretendre que se li aboni a partir de I'any 2014, doncs aquest fet vulnera
'establert als articles 21 i 28 de I'Estatut Basic de I'Empleat Piblic, aprovat per la
Llei Estatal 7/2007, de 12 d’abril, entenc que les indemnitzacions dels funcionaris
ptblics han de tenir una previsié pressupostaria anual, i per tant un cop acreditat
el fet de la bestreta, s’ha d’abonar.

Tercera.- La Instruccié constreny a fer la bestreta sota amenaga d’expedients
disciplinaris, entenem que aquest fet podria ser constitutiu d’'una exaccié de

tributs il-legals i alhora una prevaricaci6.

L'article 404 del Codi Penal disposa que "L ‘autoritat o funcionari ptiblic que, sabent-
ne la injusticia, dicti una resolucié arbitraria en un assumpte administratiu se li
castigara amb la pena d'inhabilitacié especial per a ocupacié o carrec public per
temps de set a deu anys".

L' interés protegit més especificament en aquest delicte ha de xifrar la tutela del
degut respecte del principi de legalitat en l'exercici de les diferents funcions
publiques, com a principi essencial al qual s'ha de sotmetre I'activitat ptiblica en un
estat social i democratic de Dret. Ara bé, com que al garantir el respecte del referit
principi es dediquen altres branques de l'ordenament, especialment el dret
administratiu, la intervenci6é penal ha de quedar reservada a aquells atacs més
greus contra la funcié publica, d'acord amb el principi de minima intervencio .

NOM—DE~



Sota aquesta premissa el legislador del Codi Penal de 1995 va disposar limitar
I'ambit d’ alld penalment reprotxable a les infraccions de les normes legals

realitzades de manera dolosa, "sabent-ne la injusticia”.

Son diversos els elements integrants del delicte de prevaricacio. En primer lloc es
requereix que el funcionari public o autoritat dicti una resolucié. En segon terme,
dita resolucié ha de versar sobre un assumpte administratiu. El tercer dels
elements tipics el constitueix el caracter arbitrari de la resolucié. Per arbitraria
s'ha d'entendre aquella resolucié que expressa alguna cosa més que la simple
contradiccié amb I'ordenament juridic.

Es a dir, en termes utilitzats profusament per la Sala Segona del Tribunal Suprem,
aquella en qué la il-legalitat, el torcement del dret, és groller i evident. Aixi, la STS
de 18 juliol 2005 s'aprecia la infracci6 en la categoria penal quan és manifesta i
insofrible per I'harmonia de l'ordenament juridic, que no suporta que
I'administracié publica s'aparti dels principis d'objectivitat i del servei dels
interessos generals.

Com posa en relleu D. Francisco Javier Mufioz Cuesta, fiscal superior de la
Comunitat Foral de Navarra, al ndm. 4/2010 de la Revista Aranzadi Doctrinal, en la
delimitaci6 entre infraccié administrativa del funcionari i el delicte de prevaricacié
“Hoy se pone mads el acento para materializar tal diferenciaciéon en la vertiente
subjetiva de la accién del funcionario, es decir, , cuando se actiia a sabiendas de su
injusticia, lo que supone un dolo directo y reforzado de que su conducta se aparta
de la legalidad, siendo consciente que al dictar la resolucién est4 infringiendo las
normas basicas y elementales a las que debe sujetarse. Nos parece que cuando se
aprecia que el funcionario ejerce arbitrariamente el poder, dictando una
resolucién que no es producto de una interpretacién mesurada del ordenamiento
juridico, sino producto de su voluntad, plasmado en el acto administrativo, siendo
su soberana voluntad la fuente de normatividad, estamos abiertamente en la

prevaricacién penal”.

Considerem que si bé el Director General, dit amb tot respecte i en estrictes termes
de defensa, pot haver comes una negligéncia inexcusable al no haver sol-licitat el
necessari assessorament juridic després de les nostres al-legacions no es podra

parlar ni d’ ignorancia.
En virtut de I'exposat

AL CONSELLER d’'INTERIOR SOL.LICITO: Que tingui per presentat aquest escrit
amb la seva copia, el vulgui admetre’l , tingui per formulat Recurs d’Alcada contra
otk pstrgcao del Director General de Policia de data 4/2013, de 12 de febrer,
-~ sob T ‘abonament de les despeses corresponents al permis de conduccié per
cqnduglravehlcles policials, i seguits els tramits escaients la revoqueu i deixeu sense




Sr. Manel PRAT PELAEZ
DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA

EN/NG ottt st s , agent del cos de mossos d’esquadra amb TIP numero
................ =101 o 01\ 1IN0 1T 0 PO - o L of | A= [OOSR
EXPOSA:

Que en data ..cccceeveiiiiee e em va caducar/caducara el meu permis de conduir BTP, el qual

habilita per a la conduccié de vehicles prioritaris quan circulen en servei urgent.

Que la instruccid 4/2013, de 12 de febrer de la Direccié General de Policia, regula el procediment
d’abonament de les despeses per la renovacié del permis BTP.

Que I'esmentada instruccid, en el seu punt sisé adverteix que” Vincompliment d’un deure professional
com és el de disposar dels permisos necessaris per conduir vehicles policials” pot comportar la comissio
d’una infraccié greu o molt greu del régim disciplinari del CME, amb una sancié de suspensio de feina i
sou que pot anar de 16 dies a 6 anys.

Que el sotasignat esclareix que I'incompliment no és voluntari i que respon a la precaria situacio
economica que pateixo i a les meves carregues familiars, les quals no em permeten avancar els diners per
pagar la renovacio del BTP. Segons la instruccié 4/2013 aquestes despeses son retornades, pero sense
especificar periodes, i en les darreres ocasions han trigat més d’'un any en abonar aquestes despeses.

Que I'empitjorament de la meva condicié economica és causa de les retallades de sou promogudes pel
Govern actual i alhora a I'augment de diferents impostos (IRPF, IVA, especials, etc) i de les pujades de
preu en molts bens i serveis, especialment els relacionats amb serveis energétics.

DEMANA :

Que per tots els motius exposats anteriorment li sigui concedida una bestreta de 77,10 €, corresponents
a 50 € de certificat médic i 27,10 de la taxa de la Direccién General de Trafico.

Que la devolucié de la bestreta sol-licitada, sigui efectiva tant aviat com la Direccié General de Policia
determini el seu abonament, segons la instruccié 4/2013 de 12 de febrer.

............................................ ;A e, d€ i de 2013



N{ Generalitat de Catalunya

Departament d'Interior

N LY Direccio General de la Policia

DAD 34

Versi6 05/09

Sol-licitud de bestreta

Dades personals

Cognoms i nom DNI
Cos Escala
CME

Destinaci6 Municipi

Dades de la bestreta

Import en lletres” Import en xifres
setanta set euros amb deu céntims d'euro. 77'10€

Nombre de mensualitats en que es retornara (maxim, en 12 mesos)

En quant a la devoluci6 sol-licito que es faci efec tiva tan aviat com la Direcci6é General de la
Policia determini el seu abonament , segons la inst rucci6 04/2013 de 12 de febrer

Motiu®

S'adjuta instancia registrada adregada al Director General de la Policia.

Sol-licitud

Demano que em concediu, a compte dels meus havers, la bestreta que us indico. Accepto que me la
descompteu, prorratejada, de les nOmines que acreditaré a partir del més segiient al mes que m’aboneu la
bestreta, en un maxim de 12 mensualitats.

Signatura
Diligéncia: Demano que la devolucid es faci efectiva tan aviat com la Direccié General

pata  d€ la Policia determini el seu abonament, segons la instruccio 04/2013 de 12 de febrer.

Vistiplau

El / La cap de la unitat de comptabilitat emet un informe favorable a la concessio de la bestreta, ja que
compleix la normativa i no excedeix el limit establert.

Data

Vist i plau Signatura

El / La subdirector/a general de Recursos Humans El/ La cap de la unitat de comptabilitat
Data Data

Autoritzaci6

El/La director/a de Serveis

Data

! 'import de la bestreta no pot superar el total de dues retribucions basiques.
2 Sj ho preferiu, podeu exposar el motiu de la sol-licitud en un full annex (full que també heu de signar).



