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GUÀRDIES NO PRESENCIALS, 
CONTINUEM PRESSIONANT  

 
Com alguns deveu saber, des del CAT es va guanyar una sentència que obligava 
al Departament a definir la situació de disponibilitat. Podeu trobar la sentència a 
la nostra web. Fruit de la sentència, es va arribar al pacte de GNP, posant fi a 
una situació d’al· legalitat que durava des de la creació del Cos. Tanmateix, 
nosaltres no ens vam conformar, ja que el pacte crea un marc per a que 
l’empresa et pugui fer estar en situació de GNP, una compensació, però, la 
situació continua indefinida, així que vam executar sentència demanant a VI que 
ordenés a l’empresa a definir els següents aspectes, 
 

1- Deures que comporta la situació de disponibilitat. 
2- Quan s’està en disponibilitat és jornada laboral o no. 
3- Limitació de mobilitat. 
4- Quan ens hem d’incorporar a la feina. 
5- Quan s’hi ha d’estar i compensacions. 
6- Si s’ha de portar telèfon. 

 
L’empresa va aportar còpia del pacte com a resposta a l’execució, i VI no l’ha 
acceptat i ha instat al Departament a respondre les nostres peticions en el termini 
de 20 dies sota amenaça de multa. 
 
L’auto és força bo, el podeu llegir a la nostra web. 
 
SALUT ! 
 
 
Enric ALSINA ILLA, Delegat d’Investigació del CAT. 
CATalunya a 16-06-2011 
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