I Generalitat de Catalunya

W} Departament d’Interior,
Relacions Institucionals i Participacio
Direccié General de Policia

Instruccié 9/2007, de 26 de juny, sobre el permis de naixement, adopcié o
acolliment i permis de paternitat dels funcionaris del Cos de Mossos d’Esquadra.
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0. Introduccio

Des del mes de juliol de I'any 2006 esta en vigor la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de
mesures de conciliacié de la vida personal, familiar i laboral del personal al servei de
les administracions publiques de Catalunya. L’article 12 d’aquesta llei estableix el
permis per naixement, adopcidé o acolliment de cinc dies laborables consecutius dins
els deu dies seguients a la data de naixement, o I'arribada del/la menor adoptat o
acollit. D’altra banda, I'article 13 de la mateixa Llei estableix el permis de paternitat de
quatre setmanes consecutives des del finiment del permis de maternitat o de la
setzena setmana posterior al part o a 'adopcio, a gaudir pel progenitor o progenitora,
sens perjudici del dret al permis de maternitat i sempre que laltre progenitor o
progenitora treballi.

La Llei estatal 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, que ha
entrat en vigor el dia 13 de maig, estableix a l'article 49 c) un permis de paternitat pel
naixement, acolliment o adopcié d’un fill/a amb una durada de quinze dies, a gaudir a
partir de la data de naixement.

Cal tenir en compte també que la Llei 7/2007, de 12 d’abril, no és d’aplicacié directa al
CME (article 4), llevat que la normativa propia s’hi remeti o per remissié expressa a la
seva aplicacio supletoria.

Atés que el permis de paternitat ja havia estat regulat per la Llei 8/2006 en els termes
expressats en el paragraf anterior i de manera clarament més beneficiosa pels
funcionaris als quals és d’aplicacié aquesta norma, (entre ells, als funcionaris del
CME), atés que els hi reconeix un permis de cinc dies per naixement, adopcié o
acolliment i, a més a més, un altre permis de quatre setmanes per paternitat.

Atesa la necessitat de garantir una aplicacié homogénia d’aquests permisos i tenint en
compte les directrius dictades recentment per la Direccidé general de la Funcio Publica,
a través de la Instruccio per a I'aplicacio de determinats aspectes de la Llei 7/2007, de
12 d’abril, de 'EBEP a I’Administracié de la Generalitat, és necessari dictar aquesta
instruccid sobre el gaudiment dels permisos de naixement, adopcié o acolliment i
permis de paternitat dels funcionaris del CME;

Atés que I'entrada en vigor de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat
efectiva de dones i homes (BOE num. 71, de 23 de mar¢ de 2007) modifica la Llei
General de la Seguretat Social, creant una prestacié per paternitat pel naixement,
adopcié o acolliment permanent o simple de quinze dies de durada, el pagament de la
qual correspon a I'INSS i que comportara la seva introduccié al GIP/SIP un cop es
realitzi la corresponent adaptacié d’aquest sistema informatic, ja que té efectes en la
nomina de la persona interessada,;
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Atés tot I'anterior, i de conformitat amb les competéncies que m’atorga l'article 5.2 d)
del Decret 157/1996, de 14 de maig, de determinacié dels drgans que exerceixen les
atribucions i les facultats atorgades al Departament d’Interior, Relacions Institucional i
Participacio per la Llei 10/1994, d'11 de juliol, de la policia de la Generalitat — Mossos
d’Esquadra, i un cop realitzat el tramit sindical amb les organitzacions representatives
del cos de Mossos d’Esquadra, dicto les normes seglents:

1. Permis naixement, adopcié o acolliment

Es d’aplicacié el permis de naixement previst a I'article 12 de la Llei 8/2006, de 5 de
juliol. Atesa la planificacié de la jornada de treball dels funcionaris del CME, els dies
laborables cal substituir-los per jornades planificades de treball.

2. Permis de paternitat

El permis de paternitat a qué fa referéncia 'EBEP queda inclds dins el permis de
paternitat de quatre setmanes consecutives que regula l'article 13 de la Llei 8/2006, de
5 de juliol, amb I'especificitat de qué ja no s’ha de considerar supeditat a que laltre
progenitor o progenitora treballi.

De manera transitoria i fins que no es procedeixi a I'adaptacioé del sistema informatic
d'acord amb els criteris que a I'efecte faciliti I''NSS, amb independéncia que l'interessat
efectui els tramits sobre la prestacid per paternitat davant la Seguretat Social,
s'abonaran en nomina les quanties resultants dels dies de gaudiment del permis de
paternitat. Si és el cas i en els suposits en que s'hagin percebut les corresponents
prestacions de la Seguretat Social, es procedira a la regularitzacio de les retribucions
percebudes indegudament en ndmina.
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