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EL MESINVERSEMBLANT DESDE «ENTREVISTA AMB
EL VAMPIR (de AnneRice) »

Es un rumor que hafet circular un
sindicat minoritari del cos de MMEE,
amic de fer merder.

Hi ha hagut una preparacié més intensa
de I’ habitual al’ Escola de Policiade
Mollet per part de Brigada Mabil.

El contrari hauria sigut irresponsabilitat
Pero no hi ha cap mosso al’ hospital.

Entrevistaa“EL PERIODICO de CATALUNYA”
15/03/2002

REVISTA D'INFORMACIO | OPINIO DEL COL-LECTIU AUTONOM DE TREBALLADORSI EL SINDICAT D'ESQUADRES DE CATALUNYA



Estampes de vida laboral

.Com s’han de
compensar les hores
acumulades per un
funcionari que, abans
de comencar I'any, ja
sap que “deu”
hores?...

Agui esta la creativa
resposta:

INSTRUCCIO 14/99,
COMPENSACIO
HORES ACUMULADES:

DECRET 74/2001

Dietesmosso i caporal

Sencera 27,06 € 4.600 pts
Yadieta 13,83 € 2.300pts
horaextranormal 10,07€ 1.671pts
hora extra nocturna

ofestiva 12,40€ 2.058pts
preusen brut

DECRET INDENMITZACIONS

39/ 1992 ( SENSE INCREMENT D’ IPC)

Preu per km EN COTXE 38pts
ENMOTO 12pts
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ES COMPENSARAN LES HORES ACUMULADES
PER PERLLONGAMENT, TREBALL EN FESTIU I
DISPONIBILITAT (MENSATEL), QUAN EL
MONTANT D’'AQUESTES HORES SUPERI LA
BORSA D’'ESCREIX (ROMANENT) AMB UN
NUMERO D'HORES QUE PERMETI GAUDIR
D’UNA JORNADA COMPLETA -8 O 8,30
HORES, SEGONSEL CAS-

S| _EL MONTANT D'HORES ACUMULADES
EXCEDEIX EL ROMANENT EN 32,5 HORES,
PLANIFICACIO INSTARA L’'INTERESSAT A
GAUDIR AQUESTA BORSA DINS EL TERMINI
DE 4 SETMANES. SI EL FUNCIONARI NO FIXA
UNA DATA, HO FARA EL SEU COMANDAMENT.

SI LES HORES D’'ASSUMPTES PERSONALS
DISPONIBLES NO ARRIBEN A COMPLETAR
UNA JORNADA DE TREBALL, ES PODRAN
COMPLETAR AMB HORES DE LES
ACUMULADES

EL GAUDIMENT DE LES HORES ACUMULADES
ES DEMANARA AMB UNA ANTELACIO
MIiNIMA DE 7 DIES, PER DAD 32

DINS ELS 3 DIES PREVIS A LA DATA
SOL.LICITADA, L’'INTERESSAT FARA LES
COMPROVACIONS OPORTUNES PER
CONSTATAR S| TE EL PERMIS CONCEDIT O
DENEGAT

LA__DENEGACIO EN  BASE A RAONS
OPERATIVES ESFARA PER ESCRIT MOTIVAT

SI__EL __FUNCIONARI _TE MES HORES
ACUMULADES QUE D’'ESCREIX AL TANCAR
L’ANY POLICIAL -ES A DIR, LA DIRECCIO LI
DEU HORES A ELL-, ES PODRAN TRAPASSAR
EN LA SEVA TOTALITAT LES HORES A
FAVOR DEL TREBALLADOR A L’EXERCICI
SEGUENT. EN CANVI, S| ES EL FUNCIONARI
QUI ACABA DEVENT HORES DE ROMANENT,
AQUESTA

BORSA QUEDARA A ZERO EN FER EL
TANCAMENT. PER TANT, LESHORESD' ESCREI X
S QUE TENEN CADUCITAT ANUAL.
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L’EVOLUCIO

EDITORIAL

DEU ANYS DE SINDICALISME AL COS DE
MOSSOS D'ESQUADRA

Aquest mes fa deu anys que treballem sindicalment en aquest
col-lectiu i ens sembla que no esta de més el recordar-ho, encara que
sigui sinopticament.

L’ abril del 92, tres companys de I’ escamot 5 de Tarragona vam
constituir lasecci6 sindical delaCGT al Cos de Mossos d' Esguadra.
L’empresa no ens va voler reconeixer al-legant que no hi podia haver
sindicats de classe a Cos, tot i que hi havialaUGT i que no hi havia
cap llei que ens ho prohibis.

Per obtenir el reconeixement, vam pactar transformar-nos amb el
Sindicat Autonom de Mossos d’ Esquadra (SAME) que era el mateix,
perd amb un altre nom. L’ abril del 94 vam treure el n° 0 de la revista
L'ALTERNATIVA, enformat dedin A-8. Al 1 er congrés, afinasdel 94,
vam canviar lessigles, passant-nos adenominar Sindicat Autonom de
Policia (SAP). El canvi de Mossos d’ Esquadra a Policia, responiaala
voluntat d'integrar a sindicat aPoliciesLocals. A principisdel’ any 95
vam canviar I’ anagrama, del tradicional vermell i negreaun querecorda
I’escut d’ ERC i que incorporava el ements professionals (lagorra).

A mitjansdel 95 un dirigent del sindicat seguit per un grup d’ &filiats
vapromourelacreacié del sindicat Col -lectiu de PoliciesIntegrals (CPI).
Al juliol del 95 vam guanyar les primeres eleccions sindicals del Cos,
convertint-nos en sindicat majoritari. Al maig del 97, en el I11 Congrés,
esprodueix unrelleu, algunsdirigent historicsdeixem d’ estar en prime-
ralinia. Al marg-abril del 98 es produeix una mena de cop d’estat al
sindicat, amb el ple suport de I’ Administracio.

Els qui arafan servir les sigles SAP, es queden amb tot el nostre
patrimoni i representativitat i canvien totalment els estatuts deixant de
ser assemblearis i renunciant a tots els elements de funcionament
tradicionals de la nostra organitzacio. Nosaltres continuem treballant
com a SAP (historic) en espera d' una rapida resolucio judicial.
Entretant, promovem la creaci6 del sindicat Col-lectiu Autonom de
Treballadors- Mossos d'Esquadra (CAT), per si de cas, amb els
mateixos estatutsi funcionament anterior. En el 1V Congrés, al’ octubre
del 98, veient que laresolucio judicial pot trigar, ens fusionem amb €l
CAT i canviem el nom delarevistapel de L’EVOLUCIO.

A les segones eleccions sindicals del Cos, I'any 99, apesar detot,
obtenim dos representants al Consell delaPolicia. El cinqué Congrés,
I"any 2.000 es celebra sense cap estridéncia.

A finals del 2.000, la UPC, en la nostra opinio, pateix alguna cosa
similar alaque ensvapassar anosaltresamb el SAP. Desprésde molts
contactesi gestions, formem la coalicié sindical actual amb € SEC, la
qual esperem que evolucioni cap a una Unicaorganitzacio.

Han estat deu anys detreball intens, amb exitsi amb fracassos, amb
més 0 menys mitjans, anb més o menys suport del col-lectiu, pero,
sempre treballant amb la millor disposicié i lleialtat als afiliatsi a
totselsMossosd’ Esquadra.

L’any que ve tornareu a jutjar a totes les organitzacions sindicals
amb el vostre vot. Esperem continuar comptant amb el vostre suport i
si vosaltres voleu, convertir-nos altre cop en majoritaris. Estic
convencut que amb un CAT o CAT-SEC majoritari € col-lectiu en
sortiriabeneficiat.

SALUT! Aquesta publicacié s'edita amb una freqiéncia
mensual i conté informacié i analisi sindical i
professional. El Col-lectiu Autonom deTreballador s-
Sindicat d’'Esquadresde Catalunya no comparteix,
necessariament, les opinions expressades en
aquestes planes pels seus col-laboradors.
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CAT-SEC

ACTUALITAT SINDICAL

1.- Enprimer lloc volem parlar, per laimportancia
gue s hadonat, d curs antiavalotsi alacimerade
BCN.

Vam denunciar publicament, en un comunicat les
penoses condicions en las que es vafer d curs,
enunmd lloci péssmes condicions ,jague no es
podiani anar d lavabo, en diesde festade lamgoria
de companys, amb moltes hores, amb pocs mitjansi
amb agun company ferit lleu.

També vam denunciar que no sabiem les condicions
(‘horaris, dates, hores extres, etc.) que els agents
destinats ala cimera anaven a pétir.

Deggraciadament de tot aquest comunicat lamgoria
de lapremsa ( com sempre) va agafar la part de noticia
que vavoler per ta de escampar I'imatge que ls
volien donar de la policia

L’ nic propodt delsamics defer merder vaser
defensar a's companys que havien d’anar alacimera.

No es empenedim de cap de les paraules del
comunicat. Les coses son com son i per aixo mateix a
company que vaanar afer unavidtaa quarter del Bruc
alamitjahorad van expulsar per ordre d' un intendent,
autor de lafamosa frase “funcionari amb placa’.

Per0 vatenir temps de detectar algunes anomalies.
Esvadenunciar lesanomdies aladireccié generd, a
més de la propia expulsio que també ha estat denun-
ciadad Sindic de Greuges.

2.- El nostre delegat de Prevenci@ i riscos laboras
continua fent ingpeccions ( pj edifici Base) per td de
comprovar € estat red deles nostresingtd -lacions,
vehiclesi en definitiva condicions laboras.

Tambeé haanat avaries reunions per ta d’ anditzar
tota la problematica en temes de seguretat i salut |abo-
rd.

S teniu quasevol problemaales vostres destinacions
sobre aquest assumpte no dubteu en trucar-nosi €
posarem en coneixement de ladireccid i I’ intentarem
resoldre dintre de |les nostres possibilitats.
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3.- Aquest cap de setmana passat es va fer
e rdlye privat Catadunya costa-brava.

Segons laingtruccio 2/2002 del director es
regulalaparticipacio del agents de trangt en
aquels serveis que son requerits, previa
autoritzacio dd SCT ,d qua cobraunataxaas
organitzedors de laprova o serve .

Doncs bé alareunio que vafer lacasaamb
elssndicats s ens vainformar que es cobraria
les 6 primeres hores com a extres .

Molts pensareu que aixo és millor que res
perd nosaltres creiem que tots s companys
que han d'anar a rdlye han de cobrar totesles
hores com aextresigua que esfaatrangt.

Hem enviat un escrit d SCT per veure s va
pagar |ataxa corresponent.

ESPEREM RESPOSTA.

4.-Restem al’ espera que surti la sentencia
del judici del SAP. Creiem que vaanar forcabé
i encaraque lasentenciaesrecurrible s es do-
nen larad sera un cop molt fort as usurpadors
actuadsdel SAPi d departament d'interior que
e varecolzar.

No tant bé vaanar d judici pd fetsd'interior,
jaque vaser condemnat pero ape larem per
ta que esfad judticia

| tambeé esperem que esfaci judticiad
judici que al maig portara davant de un
jurat popular al comissari Joan UNIO i
alssi. X. Creusi J. Bascompte per
I’ocultacié d’un atestat a Blanes.

Un ddicte quelaDivisé d afersinterns
hauria de obrir un expedient disciplinaria
aquests possibles delinquients.

Igual que faamb tota laresta de mossos,
encara que no esperem miracles.



5.- Jatenim totes les enquestes que havien
promogut entre & col lectiu per tal de saber les
vostres inquietuds. Per fdtad espal | tempsles
publicarem € mes que ve. Javeureu ds resultats

lo aclaridors que son..

6.- Continuem lalluitade lal’ gplicacié dds
indexs correctors. Hem guanyat molts recursos i
hemingat d Sindic de Greuges per ta que
obligui al’empresaagplicar d ofici
d criteni judicd.

Es vergonyGs con després de tantes senten-
cies condemnatories ,dgunad dleshaobligat a
lacasaa pagar les costes, aguesta casa conti-
nua escatimant unes quantes hores que ens
pertocant.

ESPEREM RESPOSTA.

7.- Lanogtralinear andical sempre hasgut
molt claraen respectar els drets dels nostres
dilias

Portem un temps en que a cada nou &filiat
I’enviem per correu desde d diaque se dfilia la
nostra polissa d’ assegurances (motiu principal
d dfiliacio d nodtre cos) | dsdretsde |’ dfiliat per
tal de que no espass d que amb dtres
sndicats. Que quant hi ha problemes et venen
les sorpreses.

Sempre hem defensat latransparenciai és
e quel diliat rebrad nosgtre sndicat. Parlem
clar i sobretot no intentem fer més &filiats venen
fum.

8- Ensvamadheir i patidpar enlamanifestadd de
proteta promoguda pes sndicats de CNP.

L’EVOLUCIO

9.-Increment del’ 1,4 %.-

El dia27 de Mar¢ es va celebrar reunio del Consell
per informar sobre I’ gplicacié del'increment del’” 1,4 %
als mossos que, segurament es cobrara afinals
d’abril.

Vam fer un escrit on deixavem clar que aquest
increment eraresultat del pacte del 2.000, a qud , en €
saudia, € Consdl jashi va afegir i que, pertant, no
cdiafer cgp reunié de Consdll

10.- Hem presentat esmenes a lainstruccio que regula
€ls servels que es poden fer amb hores extres en @ sentit
que pugin s tot tipus de servel | que s hi pugui acollir
tothom , no només els mossos destinats a trangt.

11.- S han presentat diversos recursos as resultats de
les proves de coneixements del procés selectiu de
caporasi sergents.

12.-Serveissindicas-
Hem arribat a un acord amb una correduria

d assegurances per tal d oferir atots s nostres &filiats
polisses d’assegur anca de tot tipusamb lamillor
quditat-preu i amb |’ avantatge afegit | exclusiu que es
fara un abonament de 6 euros sobre la prima establerta
per cada polissa contractada per dfiliats en llar, cotxe (
excepte asseguranca obligatoria) i sanitat.

També hem comencat a desenvolupar I activitat de l’
Associacio Esportiva AE3-CAT . Aixi |, per exemple,
enlacursade BTT de Vilanova, ds nodres &filiats
S estavien 3 euros, dels 9 que es cobren atots es

participants.
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CAT-SEC

Volem la teva pasta

Sovint ens feliciteu per la nostra constanciai
perseveranca en lalluitai la defensa dels nostres drets,
moltes vegades reconeixeu en nosaltres e model sindical a
seguir i lamenteu que es atres hagin esdevingut meres
associacions professionals de mercadeig, Sabem que
preferiu la nostra revista a les de paper couche, sou bastants
els que ens heu demanat gut quan us han arribat s
problemes o us han obert expedient i la vostra associacio
professional us ha girat la esquena, i sabeu que us & hem
donat.

Pero hi haalguna cosaquenovabe, quees? Que
els vostre diners se' n van per I’ aigliera d' aguells que viuen
de la sopa boba, els cursets de pegotin i les promocions del
tele tenda.

Feu un cop de cap d una punyetera vegadal! no us
faci mandra anar un dia ala caixa donar la smple ordre de
canvi de pagament. El Cat com ja sabeu harebut de valent
pero ens hem mantingut ferms en un periode molt critic que
jadonem per superat, una nova etapa comenca ara on
engeguem projectes molt ambiciosos amb I’ objectiu de tor-
nar aser maoritarisi decisius.

S no t'agradallencar els diners, que t’aixequin la ca
misa, ni que et donin gat per llebre, aixecad cul delacadira
i truca ns pel teléfon o envia nsla sol-licitud d' afiliacio que
trobaras en la contraportada d’ aquestarevistai enviala per
fax que & paga Pujol, es adir nosaltres.

Volem lateva pasta per que tenim moltes coses afer.

Marc Salas. Secretari de Serveis Sindicals.
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...reconeixeu en
nosaltres el
model sindical a
seguir i
lamenteu que els
altres hagin
esdevingut

mer es
associacions
professionals...

Volem lateva pasta
per que tenim moltes
coses a fer.



JUDICI SAP

El proppassat dia 19 de mar¢ vatenir lloc € judici
pel tema SAP. Lasenténciadeterminaraqui represen-
tad SAP, nosdtres o s qui n'odenten les sgles,
amb totes les seves consequiencies economiques,
patrimonials, de representativitat i possibles deman-
des posteriors, tot i que no sera ferma i es podra
recOrrer, postergant-se els efectes redls.

El judici novaser gairelluit per lesexpectatives que
teniem nosdtres. Els magidirats eren es mateixos que
vanjutjar  temaUPC i vasemblar com g aixo incidis
en d fet deleslimitacions que van posar al’ exposcio
de la causa. Va semblar com s I'important, € basic,
fossn els documentsi que, per tant, @ practicat en
judic verbd, testimonis inclosos ( que van ser molt
limitatsen quantitet i possibilitat de preguntar), tinguessin
molt pocaimportancia

Estem preparats per qualseval resultat. S perdem,
valorarem la presentacio de recurs depenent del
contingut de la sentencia, en tot cas, S perdéssm per
senténcia ferma hauriem perdut larad legd, perdo mai
larab mord i red.

Tanmateix continuem convencutsques esmeagidrats
examinen detingudament la nombrosa documentacio
gportada i no es queden Unicament en les qliestions
d aparencajuridica, ens han de donar larao.

Com anécdota, que ens vafer moltagracia, dir que
esdtres van citar a declarar com atesimonis d Di-
rector Generd i alapersona que en aguells moments
eraCap de Régim Interior. Esadir, en € seu moment
java s gracies al’empresa que es van fer amb €
sindicat i arapretenien utilitzar-latambé en lasevade-
fensa Maament quan un sindicdistao unsndica busca
otéd suport del’empresa.

Jainformarem.

SALUT!

-Enric ALSINA ILLA -

L’EVOLUCIO

SENTENCIA PELS FETS
D’'INTERIOR

Com javarem informar en un comunicat pablic, han
condemnat a |’ Eduard a 6 mesos de presd com a unic
responsable d’un delicte de violacio de domicili pel fet
gue un nombroés grup de companys accedissin al
Departament d' Interior end transcursd unameanifestacio.

El seu crim és haver portat, durant una part de la
manifestacid, lamegafonia, cridar consgnesi animar ala
gent protestar. Pel que sembla, dl ésd culpable que la
gent estigués molt emprenyada per la recent imposicio,
en aguells moments, dd 2X3, és d culpable que €s
sindicats s unissin davant la insostenible situacio i
engresquessin ala gent per participar.

Des dd nosre punt de vista, la sentencia és malt cri-
ticable en tots ds sentits. Dona plena credibilitat as
testimonis de |"acusacio, que, per cert, son molt durs
contral’ Eduard i son I’ inica provade carrec, i no vao-
ra, d nostre entendre, les moltes proves presentades per
la defensa. No té en compte que no hi ha cap mena
dintencionditat de violar la intimitat de ningl ni les
circumstancies de protesta que envolten € cas. Us
imagineu que cada barrabassada que munten € pagesos,
els funcionaris de presons, bombers o qualseval atre
col-lectiu, sense arribar a cometre delictes contra la
propietat o integritat fisica, es jutgessin de la mateixa
manera ?

No hi ha cap dubte que es tracte, per part de
I’empresa, que demanava tres anys de preso, d’ un acte
de repressio palitico-sindical de la qua n'és victima
I”Eduard, com ho podria haver estat quasevol dels que
van accedir d hdl de !’ edifici.

Enfi, lasentenciaestagpd ladai confiem en obtenir la
[liure absolucio per I'Eduard. Si no fos axi continuarem
donant-li & suport juridic i de totamena que cagui.

Ens agradaria que tots vosdtres tinguéssiu clar que
I'accié de |’ Eduard no vamés enllade la participacié en
una protesta en defensa del s drets de tots nosatres. Per
tant, € conegueu 0 No, en Sgueu amics 0 enemics, en
aquest cas, es mereix € suport de tothom.

Pensem que s perdem, s lacondemnaesdevé ferma,
I’empresa s acarnissara amb €l per la via disciplinaria
(tan debo no fosaixi) i S les coses van maament potser
no n"hi haura prou amb € suport del Sndicat i requerim
explicitament € vostre suport, PENSEU-VOS-HO.

ANIM EDUARD, ALGUNSESTEM AMB TU !
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CAT-SEC

APLICACIO DELS INDEX
MULTIPLICADORS

Angel Gomez-Quinteroi Mora
Llicenciat en Dret i Diplomat en Criminologia
Secretari d’ AfersJuridicsdel CATME

Enrelacio elsindex multiplicadorsi €l article aparegut
a larevista I’Esquadra de la UPC de gener de 2002 n° 30,
concretament a la pagina 44, on es cita aquest sindicat i als
seus serveisjuridics, volen cobrir certs aspectes que podrien
portar als companys a certa confusid, malgrat de I’ acurada
redacci6 del’article.

Concretament el recurs 79/2000 interposat per aquest
sindicat donalloc ala Senténcian® 45 de 5 de setembre de 2000
Jutjat Contencids Administratiu n® 13 de Barcelona, lamateixa
es recorreguda en Apel laci6 davant del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya Sala del Contencids Administratiu amb
el rotllo 147/2000, quedonalloc ala Sentencian® 26/2001 de 29
de juny de 2001. ( Per veure les Sentencies podeu connectar-
vos alanostre paginad’internet).

De la utilitzaci6 d’ aguestes sentencies per part de la
Direcci6é General, per tal de no aplicar el coeficients
multiplicadors no ens sorprén, jaque estem acostumats que en
els aproximadament 150 procediments que tenim la
Administracié al’ amparadel seu Dret dedefensapugui utilitzat
el quevulgui, al igual que fem nosaltres.

En aquest recurs n® 79/2000 es vainterposar al mateix
contralesresolucionsdel Inspector cap deladivisié central de
seguretat ciutadanade 4/10/1999, 27/10/19991 4/11/1999, ones
modificava el horari de la Sala de Coordinacié Operativai es
feia Treballar als agents en dia de festa, la primera era per les
Eleccions al Parlament de Catalunyai les altres dos per cobrir
baixesi manca de personal ala Sala, que estaven en horari de
torns.

El que es preteniaen aguest recurseraposar enrelacié
el Decret 146/1996 de 30 d' abril dels horarisamb el Decret 15/
1997 de 21 de gener devacances, enlesconsideraci 6 seglients:

1.-L’any 1996 €l horaris de torns tenien un quadrant
marc regulat en el propi decret, perd malgrat d’ aquest quadrant
s havien de fer 1680 hores anyals, a igual que altres serveis
gue no estan atornsi no fan nits.

2.-En aquest any 1996 tots el efectius del cos de
Mossos tenien 1 mes de vacances, sense mirar si part de les
matei xes concedien amb festaper quadrant, i el que podiapassar
esquerealitzessin solament en diesreals 15 dies de vacances,
sent totalment injust en relacié amb altres serveis.

3.-El gener de 1997 esregulen lesvacancesi al perso-
nal amb horari de quadrant de cinc setmanes els hi correspon
fer 218 hores de vacances en dostorns, entenen que aquest fet
modificava el comput anyal de les 1680 hores.

pag 8

4.-El motiu es que s'hi I’any 1996 tenia 1 mes de
vacancesamb 1680 horesareadlitzar i I’ any 1997 tenia218 hores
de vacances, es a dir s'amplia les hores de vacances era
impossible fer les mateixes hores anuals, les 1680.

5.-Era un plantejament i una discussi6 totalment juridica,
entenen que el decret posterior deroga o modifica el decret
anterior en aquest cas es modificava el comput anual de les
1680 hores per ampliaci6 de les vacances del horaris de torn.

Tot el que s'ha exposat estava en relacié a les
resolucions recorregudes de les modificacions horaries a la
sala pels motius seglients:

1.-Si el horari detornte un quadrant marc per tot |’ any
i hade fer 218 hores de vacances, pero te que realitzar 1680
horesanuals, i esfatreballar el agentsen diadefestaper tal de
complir el total d’ hores anuals, el que faes retornar les hores
devacancesrealitzen moltesmenysdeles 218, finsi tot alguns
companys s’ han quedat després de tornar aquestes horesfan
entre 180 horesi 200 hores de vacances, sent totalment injust.

2.-El fet de modificar I"horari per les Eleccions a
Parlament, entenc que era un servei previsible y podent-se
planificar amb temps suficient sense perjudicar als agents.

3.-Modificar I"horari per baixes i manca de persona
demostra amplament com planifica la Direccié General els
diferentsserveissempreamb minimsi amb perjudici delsagents
gue no deixen de ser persones, que formen part d’ una soci etat
i d’unesfamilies, algunsamb fills.

Entenc que aquestes Senténcies al-legades per la
Administracié en relaci6 al's coeficients multiplicadors és una
excusa com una altra, ja que en definitiva no tenen res més i
intenten que alguna cosa“coli”.

Els Serveis Juridics d’ aquest Sindicat han interposat
moltes extensionsde Senténciesal’ amparadelaguanyadaper
la UPC i que cita en el seu article del Jutjat Contenciés
Administratiun® 7, i en relacio ales extensions en unaprimera
tongada el dit Jutjat va dictar 13 autos en el que s'indica que
s'han d’ aplicar els coeficients multiplicadors.

LaDirecci6 General vanrecorretotsaguest autosamb
apel -lacio davant del Tribunal Superior deJusticiade Catalunya,
Sala del Contencis Administratiu Secci6 Quarta, i en aquest
moments podem afirmar que tenim 8 Senténcies en el que es
diu que s’han d’aplicar els coeficients multiplicadors i en
algunes d' elles amb condemna en costes al’ Administracio, el
gue no sabem és que esfaraa partir d’ aral’ Administracié, ja
gue si no les aplica s'haurad’iniciar per mitja de execucié de
Sentencia mes costes, que en definitiva qui les paga és el
ciutada

Per finalitzar aquest article informatiu, voldriadir que
el desitjable seria que tots els Sindicat de Mossos donessin
ordres al seus serveis Juridics que tota Senténcia que es
guanyéso esperdésforatramesaalarestade Sindicats, per tal
d’evitar mals entesos o crear confusio entre el col -lectiu.
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SERVEIS  SINDICALS. A% @ desmmps sl

e rdlye privat Catalunya costa-brava.

ASSEGURANCES Segons lainstruccié 2/2002 del director

esregulala participacio del agents de
trangit en aquells serveis que son
requerits, previa autoritzacié del SCT ,
Tradicionament, les companyies d’ assegurances
ofereixen a col-lectius ofertes en la contractacio de o
pélisses de tota mena. Els sindicats, dintre dels seus S El fet detenir I'acord amb
serveis sindical's acostumen a oferir  aquests tipus de Unacorreduriagaranteix ques en
polisses als seus afiliats. Sovint, les ofertes no son A9un moment hiha productes
diferenciades ja que els contractes per col-lecitus Mi!lOrs, es puguin oferir a
acostumen aser s mateixos, deformaqueaunamosso | &1liacio | aquesta pugui decidir
li ésigual contractar unapolissaatravésdel seu sindicat “@Viar 0 no.
quefer-hoatravesd'unacfertafetaatotselsfuncionaris 4. A més apart delesofertes
delaGererdital. . vigents s I'afiliat desitjaper la

Es dongel cgstambe, que, avegade§, Ies_co_no_ll CiONS 129 que sigui, una determinada
per col lectiussonigud o pijorsqueanivell individua 0 companyia també <e li pot fer,
que I’ oferta dura només un temps i després s'iguda a gmp o mateix abonament.
les condicions generals de mercat.

Des del CAT-SEC sabem aix0 per experiénciai no Ara com ara ja estem en
hem volgut entrar en aguest joc, Siné que hem estat disposicio d’ oferir-vos
treballant per aconseguir pels nostres afiliats un servel assegurances de cotxe, llar,
quesi queval lapenal que ara us presentem. salut i fonsdepensionsi s esta

_ _ ~ treballant en assegurances
1- El CAT i el SEC hem triat una correduria g'accidents. vida i

d" assegurances de la maxima confianca, no ha arribat a y eqnonsapilitat civil.

un acord directe amb cap companyia. El corredor coneix

e mercat i les ofertes que hi ha en cada moment, és un Per totaxo, ara, efiliar-sed CAT
professional que assessora sobre el millor quehi ha © SEC té una avantage mes. La
per_cada cas independentment de |a companyia, Personaques encarregad’ aquest
encara que sempre amb _companyies de plena Servei és en Santi ROYO,
gar antia. |’ acord amb aguesta.correduriacomportaque demaneu per éll.

el CAT-SEC, en cadamoment, ofereix als seus efiliats €

millor producte en la relacio qualitat preu que hi ha a

mercat i  més adequat ales condicions particulars dela

persona.

2- A meés, com a condicié Unica i exclussiva cada

afiliat al CAT-SEC que contracti una polissa

s assegurances de vehicles (excepte les que son

basiques i obligatories), llar o salut rebra una

bonificacié de 6 euros, amb d qua, pd fet destar SALUT!

afiliat al CAT-SEC, S obté un preu mésbaix, inclus, que

les polisses generals of ertes per a col lectius en totes les Barcelonaa22 demarg del 2.002
companyies.
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EXPEDIENT DISCIPLINARI PER FALTESMOLT GREUS

Tenir un munt d'idees a cap, que & creen dhoraindignacid i angoixai poder-les
escriure o redactar-les amb objectivitat, cotamolt .Tot i aixi intentaré ser d mésclar
possible.

Penso que un fet aixi no pot quedar impune, esadir gupir d cap i literament
“menjar-selasancid” , doncs com podeu comprovar és totament injust.

Tot vacomencar quan una collad’ amics ,7 companys, varem sortir a sopar per
celebrar | arribada, un any mes, de lesfires de Sant Narcis de Girona.

Un cop acabat vam decidir d' anar aprendre dlguna cosa ales famoses barraques
d aguedta ciutat. Mentre hi anaven caminant per I’ Avinguda Jaume | , dinsd un
vehicle se escoltaven ds crits d’ una noia que angoixada, cridava: “ la cartera, m’han
robat la cartera® i seguidament, d’' un carrer esiret, sortien 5 0 6 nois corrent
desesperadament, motiu pel qua , €ls 7 que érem vam anar darrerad' ells per tal
d exclarir elsfets.

Després d' unes quantes carreres, de diversos carrers van anar sortint el's companys,
portant “ els atrapats’, que S havien separat per tal de amagar-se.

Un cop eren contrala paret, a ¢/ St Francesc, d' un vehicle tot terreny que estava
aturat d semafor del mateix carrer, una patrulla de paisa € nsidentificava. Era
formada per un policialoca i & nostre company Veasco |, destinat actuament a
Ripall.

Totala nogtra actuacio va congstir en explicar esfetsalapatrulla, laqua esvafer
carrec dela actuacio , ja que nosatres només buscavem la cartera. Resulta que
despres, 3 d'éls ,van quedar detinguts per un robatori al’ interior de vehicle.

Els nois eren joves, estaven espantats i no va cadre en cgp moment utilitzar cap
menade forca

Unavegadafinditzadal’ actuacié , vaaribar un dtre vehicle de paisa que va aturar-

sed codtat d’ on érem, baixant un home que només fela que “pul fular” amunt i avall.

La companya, actualment sancionada, va adrecar-se a home preguntant literalment
“ vosté qui €s’. L"home lavamirar de ddt abaix, i fent un gest despectiu, va donar-se
mitjavoltai es va adrecar ala patrulla actuant. Posteriorment vam saber que aguest
senyor erae sergent Cabezas delapolicialoca de Girona
Tot un simbol d'amabilitat i companyerisme.

Lanostra sorpresa ,sorpresa comencga quan as quinze dies surt una noticiaa Punt,
diari de Girona, en qué s informava ddls fets que havien passat durant lesfires de
Girona, i unade les naticies era que uns Mossos fora de servel havien atonyinat auns
joves.

Segons lapublicacié , lanaticia proveniade lapolicialoca de Gironai també
informava que atots aquests agents actuants €' Is havia obert unainformacio
reservada per eclarir elsfets.

Quinsfets ? Aixo ens preguntavem tots! Jaque s esmiral’atestat , cap dds
detinguts en les saves declaracions parla de matractaments ni de lesions, renunciant a
un dels seus drets (i € més utilitzat) que és e de ser vidtat per un metge.

Tots sabem que s I'ingructor de les diligencies hagués vigt agun tipus de lesio en
qualsevol dels detinguts, s hauria portat rapidament d metge. També tenim
coneixement que € Cap detorn del’ A.B.P. , quan es produeix agun detingut, baixa
personalment ales garjoles, per veure @ estat dels mateixos quan arriben ales
dependencies.
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En agudl diava ser aixi i aguestes persones no presentaven cap senyd ni Sgnes
d haver-se bardla amb ningll sense cap diferencia de moltes vegades en que arriba
agun detingut ales garjoles i I’ Unic comentari que fan aguests detinguts és que lanit
anterior també estaven detinguts, en concret a Figueres.

Vapassar e temps, fins que un diavaarribar una citecio d efersinterns, en que
e ns comunicava l’ apertura d’ una informacio reservada , que posteriorment va
resoldre amb |’ expedient del's companys Nuri i Ferran.

Amb tot sabem que & Cap vacridar I'agent Velasco per tal de demanar-li
explicacions sobre e s fets succeits en aquellanit , perd en cap moment va dignar-se
a preguntar-nos ni com estavem ni com havien anat esfets, tot i sent €ls 7 companys
delamateixa ABP . A més un dds companys va estar 15 dies de baixa ja que durant
la persecucié vacaurei esvafer unagirada d turmell.

Durant un periode llarg de temps, les nogtres visites a Barcelona van anar
succeint-se, finsqued find , com un ruixat d' aigua freda, comuniquen que des 7
companys que van intervenir al’ actuacio estant forade servei, 2 d' élseren
sancionats per unafdtamolt greu amb unany i undia® deempleoy sueldo “.

Tot ésun conjunt d' incoherencia i no sed dir illegditats .

Un cop amb | expedient ala ma podem saber :

1.- Que esvan reditzar una serie de rodes de reconeixement fotografic , en que
nomeés van ser modtrades les fotografies del 7 companys, i entre dles, la Unica
companya que vaintervenir. Eratotalment impossible no ser reconeguda,, i éssimilar
aposar en unaroda de reconeixement a5 homes negresi un blanc.
2.-Que varen desplacar-se fins a Figueres per tal d’ escoltar en declaracio ds
detinguts en € seu moment. Imagineu-vos , posar en safata a uns delinquients €
poder enfonsar auns policies. En aguna de les declaracions delen tenir tantes lesions
que semblava que ds havia aropella un autobls de la Sarfa. Com s havia dit
anteriorment no hi hani un sol part facultatiu de lesions, ni greusni lleus, jaque ni
tant sols sg'ls va ocorrer anar d metge quan <€'Is havia ofert.

3.- Per Ultim, d més escandal 6s de tot. Ladeclaracio a afersinterns dels companys,
e sergent Cabezas de lapalicialocd de Gironai en aguels moments |’ agent Ve asco.

Vd adir que segons d sergent delapolicialocd , €l erad lloc desded
comencament dels fetsi manifesta que va veure com s agents“ cridaven i donaven
cops alespersones aturades d carrer “ . Pel que fad company Velasco , aquest
manifesta que va veure com |’ agent femeni “ va donar un cop amb la ma oberta
(collga) d clatdl d' unade les persones aturades’.

Per tot aix0 €' |s consgdera autors d una fdtamolt greu: TORTURES.
Podeu entendre una bona part de lamevaindignacié?

L’ dtra part delamevaindignacio és enversd sindicat APPAC . Entre d' dtres
coses vull destacar que la companya hi portava meés de 10 anys &iliada, i un cop
que té problemes, agquest li han girat I’ esquenatot i que s hade reconéixer € tracte
cordia i de suport que s harebut per part del seu representant a Girona, qui va
augurar un cami planer i sense problemes per poder cobrar I’ asseguranca mentre
que després per part de Barcelona, li van talar les des. El van tractar com un
“monaguillo” , una mena de figura decorativa sense cap mena de poder.

Aquest company es va haver de posar en contacte amb un tal Alex , per ta que
permetés veure @ contingut de | asseguranca,, requeriment a qual esvanegar .
Consderen quedsfetsdds qué s acusaascompanys son veridicsi donant per
fet que en tot moment hi vahaver DOLO per part d aquests, motiu pel qua no
cobraran ni un euro.
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Doncs bé, shahagut de fer un requeriment per burofax per ta d aconseguir llegir

I’ esmentada asseguranca,, perque s bé es cert que per DOLO no escobra, la

pregunta és.

Qui determina aquest dolo?.

Elsd'Afersinterns, € tal Alex del sindicat o un jutge ? ...en tot

Al no haver-hi diligencies obertes acap jutjat , dons no hi ha cap denuncia, qui ha | eXpEdlent
determinat aguest DOLO ?. diSCip”ﬂﬂl’i,
Als Unics que podem mostrar agraiment i € nostre suport pel que calgui ésauna - .
persona que ens han gjudat desinteressadament. ENRIC ALSINA del CAT tot i Instruit per
que no som dfiliats del esmentat sindicat. tortures

Abans de finalitzar aquest escrit, vul fer constar que en tot I expedient disciplinai, 1MOMES
ingtruit per tortures només es parlad' unacollgai de unes puntadesdepeu, queno €S par lad’ una
hi ha cap denuncia dels fets per part dels detinguts, que tota |’ acusacio s ha basat en llei
les declaracions del sergent CABEZAS del jacapora VELASCO. caliga....

Aixi doncs, janomés em queda per dir que jutgeu vosaltres mateixos.

Manel Lopez

Vendrecarala pell, o per que hi hatants sindicats.

Sovint lagent minimament preocupada pel procés de precaritzacié galopant que pateix €l nostre cosi la
nostra situacio laboral, es demana per que hi hatants sindicats, (5 de representatiusi tres o quatre de no),
entenent que aquest fet dificultaenormement qualsevol canvi en ladinamicaactual, i que suposarialamillorade
les nostres condicions de trebal|.

Larespostalapodriem trobar, entre altres aspectes, en el cufoisme amb la que alguns d’ aquest sindicats
han anunciat la pujada salarial d’ enguany situadaen el 2+1.4%.

Quinagran gestal!. Elsimagino en un esforg épic, sense concessions, mantenint la seva posturaa
ultranca en una dura negociacié maratoniana plena de entrebancs, paranys, i dures amenaces; per0 tot el sacrifici
haura pagat |a pena per que en el seu pensament sempre has estat present tu estimat/ada afiliat/ada, les teves nits,
caps de setmana, els teus quilometres, elsteusfillsi lateva hipoteca.

Dic que elsimagino per quejo no hi era, i ellstampoc. Aixi doncs aixo del que tant tristament s han
atorgat € mérit els havingut donat per lamesageneral delafuncié publica, (UGT i Comissions majoritariament),
mesa en la que per altrabanda els mossos mai hem comptat gaire.

Davant tanta alegria em pregunto si realment ells arriben a creure’ s que ho fan molt bé, o ens ho volen fer
creure avosaltres per que continueu pagant religiosament lavostra quota que els mantéi els apoltrona en solides
butaques tant properes al poder com el gos ho esta del seu amo.

Un altre aspecte que parla de la presumptaingenuitat dels nostres companys es el fet de creure’ squela
inflacié real eslaque ensdiuen, sobretot enguany amb |’ arribada de I’ euro, perd aixo son figues d’ un altre paner.

No estractade ser radical, intransigent o rebel sense causa, sin6 detenir un minin de dignitat i valor per
reclamar el que legitimament ens correspon, que esta hores d’ aramolt [luny del que rebem, en definitivadeixar de
enganyar al’ afiliat amb subproductes de “mercadillo” i esdevenir un sindicat de veritat on esvetlladnicai
exclusivament pelsinteressos laborals del treballador/a, que en el nostre cas sempre ha estat el mosso.

Marc Salas.
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Inserir aqui la vinyeta
“El gozo de ser mozo”
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ASSOCIACIO ESPORTIVA AE3-CAT

AQUESTA ASSOCIACIO ESTA OBERTA A TOTHOM!

AMB QUINA INTENCIO NEIX AE3-CAT?

Doncs, amb aquellade facilitar i fomentar lapracticade |’ esport en el nostre col -l ectiul.

Per aix0, s’ organitzaran competicionsi tot tipus d’ actes esportius de caracter policial obertes atothom amb categories
per apoliciesi bombers.

Jahem establert contactes amb els diferents cossos de policiesi bombers de manera que lainformaci6 de totes les
proves de caracter policia arribin atothom i aaixi fomentar lamaxima participacio .Intentarem mantindre al's socis informats
de tots els esdeveni ments esportius, facilitarem que anualment tingueu tot un seguit d’ esports on, com a socis del AE3-
CAT gaudireu d‘avantatgesen elspreus , d'inscripcid, en latramitacio, etc.

Estem treballant per que tots els nostres soci es puguin beneficiar de descomptes en instal -lacions esportives, Centres
de Medicina esportiva, material esportiu, botigues de ciclisme, etc. .aviat traurem un | listat de les diverses opcions on
sempre €l soci es veura beneficiat.

En breu confeccionarem un carnet acreditatiu com asoci AE3-CAT, amb el qual es podra gaudir de totes |es avantatges
esmentades.

Al 2003 es celebrara a Barcelona ais Jocs Mundials de policiesi Bombersamb uns
10.000 participants detot e mon.

Jaque lainscripci6 esta obertaatothom, AE3-CAT vol crear els seus propis equips per partici- par-hi, amb el material
esportiu identificat de lanostre associacié i amb els esponsors propis. A titol individual també facilitarem la col -laboracié
necessaria per que pugueu participar, independent o representant AE3-CAT, amb els mitjans oportuns per a cada modalitat
esportiva.

Tramitarem les vostres inscripcions mitjancant AE3-CAT o si voleu com aindependents, i resoldrem qualsevol dubte
gue tingueu, sobre quines proves esfaran, on esfaran, el responsable d' organitzaci®, circuits, etc...

AE3-CAT ESTA A LA VOSTRE DISPOSICIO AMB INFORMACIO DE PRIMERA MA. TOTSAQUELLSQUE
VOLGUEU PARTICIPAR POSEU- VOSEN CONTACTE AMB NOSALTRES.

COM POTS SER SOC| DE AE3-CAT ?

Molt facil, tots els afi liats dels sindicats CAT i SEC automaticament ja son socis de AE3-CAT i rebran el carnet
acreditatiu de forma gratuita. Pels «no afi liats», mossos, policies, bombers etc. .podran ser socis AE3- CAT pagant un preu
simbadlic de 6 euros anuals.

COM REBREU L * INFORMACIO ?

Lanostraweb ( www .catme.es. vg) i L ‘Evolucié seran els mitjans que us faran arribar totalainformacié necessaria.

MOLT IMPORTANT !!!

ESTEM OBERTS A TOT TIPUS D INICIATIVES

TOTS A QUELLSQUE VOLGUEU PROMOCIONAR, ORGANITZAR, PARTICIPAR, ETC... QUALSEVOL EVENT
ESPORTIU POSEU-VOSEN CONTACTE AMB NOSALTRES USAJUDAREM!

-| CURSA POPULAR BTT CIUTAT DE VILANOVA | LA GELTRU (LA BEN PLANTADA). Dia’5 de Maig. Inscripcions al
propi sindicat. Preu normal fixat per I’ organitzacié 9 euros. preu per afiliatsal CAT oa SEC 6 euros.
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PACIENCIA, PRUDENCIA | PERSEVERANCA

(Iemainspi rador que surt al conectar € mobil I’ honorable conseller)

Abans de comencar aexplicar-vos |’ expaiendadeladmeraaBCN que sgoigueu que
durant d cursd ordre plblic quevag fer (quenovaser predsament al’ EFC snbalaSau
d Urgdl enplemésdegena) hi va haver treslesonatsquetot i eixo varen continuer arb e
aurs (unllavi abert, ungandl inflat per unapilotadai unaespatllainutilitzadadurant tres smanes)
perd arec queaixo passai proul.

BEvidentment que espat evitar pero samblagues no et fasmd no puguisveurelaforcague
teunapilotadao d que aguantaun escut. Aixo éspd senyor Pomésquedaagueno hi havia
ningial’Hogaitd, ESCLARQUENC Jaenshem recuperat totd Ahl mend6 epecid
pdscompanysde Vidhai gueshovancurar i cada diafeien lessaves 3 horesdeviatge
d anedai les3 detormeda (i deoréshi haaoadentd)

Doncsbé, fapoques hores que he acabat d sarve aqui aladmerai bé no £ per on
comencar. Aiguafredad primer dig sense cdefand6 (aix0 9, un caefactor per pavdid), nohi
haviaesmorzar per la“trope’ quen adtresunitatss queglsfadlitava, menjar demili purai
dura, catering gue... bé, arecquea qualseva camp derefugiats mengen mési millor, ahl i
Soretat menja dins delafurgonetal, 3 letrines per cada 60 mossos, “mdsratllos’ entre
companys pergue ningUl vassber pensar que hi haviagent que entravade mainsi d dtresque
aribaven denit quen dsdtresdormien; i bé en ddfintivad save queedavem fent IMATGE,
smprelap... imatge

Samblasyr queesvdiaque £ nsvaesi Enshavig | 9no pregunteu ds companysoue
edaven aitinerai cada 150 mits | amb unaFranchi sense correljaper aguantar-lapenjada (un dt
comendament de Tedax vahaver de desplacar-se per tatsds punts de lesrondes recallint
corretges pdscompanys) | que comentar dd fet d estar forade lafurgonetamirant com pessan
dsootxesamb unaFanchi caregedad impulsors (sort queno I’hem hegut d utilitzar...).

Comveeau lacesacontinuaenlasevalinia Varedutant “vduntais’ i lagent menjat sho
tot. Pero companys, lagent escrema, i § no, pugeualaUSR delaSaud Urgdl (latnicague
ésdetacgraregiond ) i pregunteu com estalagent!.

Ensvdand Ralyd!! depilladaapilladai tiro “por quemetoca..”

SALUT!
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NIVELL C

El diputat Danid SIRERA ha presentat a tramit una proposta per modificar laLle de Policiai passar I'escda
basicadd Cosanivel C. Un cop llegidala proposta ens va sobtar per diversos motius,

1- D’aprovar-se la proposta, per presentar-se a Mosso d' Esquadra caldria tenir e BUP o laFP2, cosa
quelimitariaen molt & nombre de possibles aspirants. Donavem per entesque s la presentava un diputat
del PP hauria estat consensuada amb CiU 1 ens consta que € nombre d’ aspirants que es presenten
actuament és considerat insuficient, per tant,no ens quadrava.

2- Perdtrabanda, coneixem|’evolucié historicai problematicad’ agquestaantigareivindicacio i, precisament,
laposicio del Govern Central, del PP, haestaun obstacle per assolir-lo, cosaque explicarem en e decurs
d aguest article.

Com aconseguiéncia d’ aquestainiciativa hem fet diverses gestionsi contactes per obtenir informacio, amb e
seglient resultat,

- Pensem quelainiciativano comptaamb € suport de cap dtre grup parlamentari i que, per tant,
no tirara endavant tal com esta redactada, i no podem donar més detdlls.

- Hemretrobat o iniciat contactes politics ds efectes de contribuir aun consens sobre € temaque
permeti una futura aprovacio i amb aixo estem trebdlant, tot i que no podem garantir resultatsi
gue hem de ser més discrets dd que ens agrada.

Larevindicacié dd pass d nivel C no ésuna millora Unicament retributiva, que ho és, tot i que molt minsa.
Tampoc és unaqiiestio de promocié professiond, tot i quelafacilita. Es principalment unaqiiestié de dignificacio
delaprofessio policid. Quas tots es oficis o professons tenen unaformacio reglada, Sgui per FP o per estudis
academics. En canvi, semblaquelaprofessid de policiano precis, anivel oficid, decap regla, carrerao formacid
titulada. La qliestié no és que per accedir d Cos s hagi detenir e BUP 0 FP2, Sné que existeixi una carrera o
formacio professiona regladade seguretat pablicao policia, € qua éscompetenciadel’ Etat. En € seu moment,
aguest projecte javatopar amb I’oposicio ddl Govern de I’ Estat per quiestions purament politiques.

Com pot ser que un policiad avui en dia, que ha de superar una dura oposicio, un curs de formacié de nou
mesosen condicionsde semi-internat i un any de practiques, quevaarma, quetractaamb dretsi deuresfonamentds,
gue hade prendre decisons molt importantsi rgpides, que hadetenir uns coneixements|lega selevadissms, tingui
la condderacio de nivel D, igud que un auxiliar adminigtratiu. Qué menys que ser considerat com un técnic de
nivel C.

Llavors, laqliestio, des ddl nostre punt de vista, hauria d’ anar de la seglient manera:

1- L’edtat hauriadereglar la carrera o formacio professiond corresponent ala seguretat piblica o policia

2- L’EPC hauriade ser homologadacomacentreoficid d' imparticio d estudispalicidsi, nolliurar diplomes,
sin6 autentics titols professonds o universitaris.

3- El cursdeformacio basicai practiques haurien de complir s requisits establerts en la normativa estata
i esdevenir untitol de FP2 de técnic en seguretat pablica, policia, o ladenominacié que vulguin, deforma
que, tot i haver-se presentat d procés selectiu amb una titulacio del grup D, en acabar € procés de
seleccid es gaudis d unatitulacio de nivell C ocupant la corresponent placa de Mosso d Esquadra o
quasevol dtre cos de Policia

De forma esquematica, agquest seriad modd que defensem i en d que estem treballant, manca convencer ds
grups politics per aque hi donin suport i pressoninaqui cagui per efectuar toteslesreformeslegas o regulacions
necessaries. Logicament, pels qui ja som policies, d pass a nivell C hauria d' ésser automatic convdidant la
formacio que tenim alaque surti ded procési atorgant-nos € diploma corresponent alatitulacié académica
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L’EVOLUCIO

CANYA AMB CONYA

Passatemps per Bud i Ginger.

Kanyai Konya et proposen un joc divertit que no te més pretensi6 que fer-te passar una estona agradabl e.
A partir d' una entrevista apareguda en el Periddico al nostre estimat conseller, hem afegit dues possibilitats mes de

resposta a cada quiesti 6 plantejada, es tracta de que tu endevinis quina eslade veritat i quines son mentida. Diverteix-te.

a)

b)

<)

ENTREVISTA
Introducci6

El Conseller Pomés connecta el mobil i alapantallaapareix un lemainspirador: “Paciéncia, prudéncia,
perseveranca’. Semblafet amidade laGeneralitat. No té un paper estel -lar en lacimera. Perd amb lestrespi els
serveis araprestats, potser Europaun diaparli catala

El conseller Pomes connecta el mobil i ala pantallaapareix un lema preocupant: “Pilotaamb elsde d' alt, putejo
alsdebaix”. Semblafet amidad’ aquest personatge. No te un paper estel -lar en lavida, pero lasevaexisténcia
amargant ens recorda que som en el mon caigut.

El conseller Pomes connecta el mobil i ala pantallaapareix un lemaindicador: “Botifleret omple com puguis €l
teu cabasset”. Semblafet amidadela Generalitat. No te un paper estel-lar enlloc. Perd amb el cabasset plei

I’ Aznar content, el PP els manté € xiringuito.

1- LaGeneralitat surt petitaala Foto. Perd vosté esta ... euforic?

a) Siper quegraciesalacimerapuc demostrar a JJose Mari queli soc fidel ...

b) Estic ocupat i també preocupat, perd no angoixat. Si lacimerasurt be en I’ ambit de la seguretat, haurem guanyat
molt. Araaixo de euforic ...

c) Euforic?estic que em surto!! Aixd molames que elsincendisi les nevades, perod be, he de reprimir-me....

2- No estalli.

a) Be, que sempre headmirat al general Paton o Anibal, Napoled i totala penya aguestano?

b) Vull dir quejo sempre m’ he entés molt be amb el PP, sobretot amb la“Valde'.

<)

Barcelonaéslacapital delaUE durant tresdies. Si som capacos d explicar que aix0 es bo en conjunt, seraun motiu
de satisfaccio.

3- LaCatalunya que projectem ésladel’estat d’ excepcié?

a)
b)
<)

Naturalment, que es vagin assabentant aquests hippies pollosos del paque si dona. Llibertat? de qui?
Aqui no esrestringeix leslibertats de ningu!
Lagent necessitamadura, i alguns col-lectius els hem escurcat la corretja.

4- Laddsuniversitaris, delsconductors, delsrepartidors...

a)

b)
<)

Als ciutadans se'Is demana que canviin els habits de mobilitat, no de llibertat. | les facultats de Pedralbes no s han
tancat amb clau, només s"ha suspés les classes a causa de les dificultats de mobilitat.

Mira, tu ets una mica comunista no?, varem treure unes recomanacions pel be de tots, qui no lescompleixi allaell.

En el mon global hi hatoteslesllibertats, pots ser conservador o ultra-conservador, pots escollir entre la Maguinista
o Diagonal Mar, Bar¢ca o Madrid, finsi tot pots ser budista o fer-te unareligié amida.
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5- Hi ingisteixo. Ens convé projectar aquesta imatge?

a)
b)

<)

Estas posant-te una miqueta pesada, habe’ documentasion!!

Ho podrem assegurar quan s’ acabi lacimera. Finsavui s’ hanotat unadisminuci6 del’ isdel vehicle privat i un
augment del transport public. | si, amés améslamanifestacid de dema és pacificai ordenada, haurem projectat una
magnificaimatge de civisme.

Grécies ami lacosa estaanant molt be, lalluviaen Sevillaesunamaravilla, i s demaus porteu be seré misericordios.

6- Mas ha desautoritzat els convergentsque s hi sumin.

a)
b)

<)

L es persones enquadrades en un partit no poden entrar en contradiccié amb lasevaliniapolitica oficial. Ens
titllarien d’incoherents.

I no solament als convergents qualsevol individu queli passi pel cap anar alamani esta desautoritzat, marginat,
esborrat, eliminat i liquidat.

Mas que? Que Mas?

7- Lapoca veu de Catalunya a Europa potser s ho mereix.

a)
b)

<)

Si, potser es el moment de fer un pas endavant.

Aix0 si que es pot dir, perd en |’ escenari adeguat. Parlem amb el senyor Aznar, parlem aBrussel-les! Perd no ens
barregem en una manifestacié que expressa la disconformitat amb lagestié dela UE. El missatge es podriadiluir, i
finsi tot confondre.

Ladretacatalana hem estat historicament gent d’ ordrei sempre al costat de qui te lamenjadora. No ens barregem
amb el proletariat d aixelles pudentsi alé de Don Simén.

8- Manifesti’ saqui.

a)

b)

<)

A mi tot aix0 laportafluixa saps? Jo vull entrar a gabinet d’en Jose Mari, li he demostrat sempre lameva afinitat, de
petit vaig anar a Valle de los Caidos mentre el Piqué estavaa PSUC i laVirules presentavaal’ Estapé els seus
examens en catala. He desvirtuat els mossos posant comandaments de lanacional, tapo les relliscades dela“Valde”,
els defenso en temes tan flagrants com lainseguretat ciutadana aBarcelonai Tarragona.

Paciéncia, prudénciai perseveranca aquest es el meu lema, tot arriba.

Volem tenir un paper mésimportant a Europa. Eslicit que sigui aixi. Perd des del comengament vam deixar clar que
col laborariem perqué lacimerafos un éxit. Girar-hi la esquena seria unairresponsabilitat. Com sempre, som respon-
sables. | treballem per demostrar que, en el tema de seguretat, lanostra col -laboraci6 éslleial.

Pero qui s hacregut que som!!

9- Farajugar alsmossos €l paper d’antiavalots?
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a) Elsnousmodels policiacs del mon global demanen un increment percentual d’aguest tipus d’ agent que pot
arribar al 90% delaplantilla, per poder tallar d’ arrel qualsevol brot de revolta que sorgeixi del desequilibri i la
injusticiasocial, que cada cop seran més accentuats.

Laseguretat ciutadana passara a mans privades, qui no pugui pagar no en tindra.
b) Primer jugarem a*“Historias de laputamili”.
c) Elsmossoss ocupen del transit, deles capsules de |’ aeroport al’ hotel i de lacirculacio alesrondes.

10- Per 0 hi ha mossos antiavalots al Bruc, 0i?

a) Oh!y no esbonito ver alas esquadras catalanas en el magnifico enclave espafiolisimo y reservaespiritual de
occidente que es el Bruch.

b) Labrigadamobil. | esta preparada, naturalment.

c) Si, pero es mentidaque dormin en grans sales, en lliteres sense intimitat, que les dutxes siguin d’aiguafredao
que el menjar del catering estigui podrit.

11- Esveritat que algun mosso va resultar ferit mentre s entrenava?

a) Esunrumor que hafet circular un sindicat minoritari del cos de Mossos, amic de fer merder. Hi ha hagut una
preparacio més intensade | habitual al’ Escola de Policiade Mollet per part de laBrigada Mobil. El contrari
hauria sigut irresponsabilitat. Perd no hi hacap mosso al’ hospital.

b) S'hanfet uns entrenaments “cutre salchicheros” en quatre dies a una pedrera de Vallirana on no hi havia ni
lavabos, ni dutxes, ni un lloc per menjar. Ha hagut diversos ferits que han generat baixes |aborals. També hem
rebut queixes sobre algun instructor en concret, perd la propera vegada ho farem millor.

€) Son unas nenazas! Aqui lo quefafaltason un parell de collons!!



12- Els mossos cauen simpatics. Per0 s s acaben extralimitant...

a) Doncsami em cauen fatal...aixi elstracto... jaja.

b) Hi pot haver errors. | n’assumeixo laresponsabilitat. Pero, per les reunions mantingudes, s'ha procurat que tots
sapiguen que han defer.

c) Afersinternsactuatant arbitrariament que lagent estaun pel desorientada, perd laresponsabilitat semprela
faig caure sobre I’ agent o sobre els fendmens metereol dgics.

13- Comptar 10 abansd’estovar?

a) Comptar finsazero, zero patatero... Jose Mari... snif..
b) Fasmoltagraciall
c) Aix0novaaixi, novaaixi.

14- S se’Isescapen elspresos, que m’ha dedir, conseller ...

a) D’entrada, als mossos no se'|s escapen els presos. Com qualsevol sistema penitenciari, hi ha persones que
intenten fugar-se i a vegades ho aconsegueixen. Aqui aquesta possibilitat no existeix.

b) Els politics ens gastem molts diners construint confortables presons i amb sistemes de seguretat de “ pegotin”,
perqué alaescolajano hi anirem.

c) Conec uns quantstios que tenen unes torres de puta mare!

15- No s escapar a ningu.

a) D’aqui no s’ escapa ni Deu.

b) A veure que passa, les coses s’ estan fent amb seny. S’han mantingut moltes reunions amb els organitzadors
de les manifestacions, per pactar com fer les coses perque tothom se senti segur i lliure. | perque, en cas que
algun grup intenti rebentar-1a, pugui ser identificat, separat i bloquejat.

C) Tot esta sota control, ésimportant que la gent se senti lliure i segura, un altre cosa es ser-ho.

16- Un altracosa ésETA.

a) Desdel’ 11 de setembre, qualsevol possibilitat, per remota o inversemblant que sembli, pot existir. Aixi que
s’ han pres mesures per atotesles hipotesis.

b) Desdel’11 de setembre, gracies aaquell ex agent dela Cia es mésfacil criminalitzar al's qui no pensen com
nosaltres.

c) Si el problemaBasc esun problemaentre ellsi el govern espanyol, que no vinguin aqui atocar els collons.

17- 1 s alguna cosa surt malament, sempre poden dir que vostés no ho van muntar.

a) S el PPoe PSC-PSOE, laCaixao € RACC, em demanen mossos, jo €ls dono mossos, a mi em surten baratsi
guedo de puta mare.

b) Desdeel primer moment, lestres administracions hem anat alhora. | aix0 és un signe de maduresa.

c) Siagunacosasurt malament sempre se les carrega el mosso.

Solucions:
Introduccié-a 6-a 12-b
1b 7b 13c
2-c 8b 14-a
3b 9c 15b
4a 10-b 16a
5b 11-al! 17-b.

Si les has encertat totes, tu ets un agent espavilat, un policia com cal. Recorda fer-ho constar en lesteves
properes proves de promoci 6.
Si hasfallat alguna, tu etsun ximplet, un tanoca “trasnochat” , un trencavidres minoritari
amic de fer merder, en definitiva un funcionari amb placa.
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cat-me@teleline.es www.catme.es.vg
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SOL-LICITUD D'AFILIACIO
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DADES PROFESSIONALS
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Tel. servei/ext.
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Data d'afiliaci6 NUm. de carnet
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