
 

SENTÈNCIA IMPORTANT 
 
L’any 2001, un company en pràctiques, va acudir al CAT per tal que l’ajudéssim. Li 
havien suspès les pràctiques tot i tenir-les valorades positivament.  
 
Suposadament, l’havien suspès per un expedient disciplinari que li havien obert per uns 
fets ocorreguts estant fora de servei.  

Doncs bé, ahir se’ns va notificar la sentència i S’HA GUANYAT, 
parcialment, ja que les nostres pretensions eren de màxims. 
 
El tribunal obliga a l’empresa a valorar les pràctiques segons estableixen les bases, 
ometent els fets que van originar l’expedient, el qual, ha de donar peu a que el company 
sigui nomenat mosso d’esquadra. 
 
Aquesta sentència pot crear un precedent important, no només pels companys agents en 
pràctiques, sinó per qualsevol dels períodes de pràctiques que haguem de passar en la 
nostra carrera professional. 
 
Aviat podreu trobar la sentència a la nostra web. 
 
Pels qui pugueu pensar que l’empresa sempre actua bé, us diré que la sentència declara 
que l’empresa ha vulnerat drets constitucionals, ha comès desviació de poder, ha actuat 
de forma arbitrària i, d’apreciar-se les seves al·legacions, es cometria frau de llei. 
 
És una sentència per emmarcar-la. No és ferma, hi cap recurs de cassació, però, la 
contundència dels arguments, en la nostra opinió, la fan inapel·lable. 
 
Esperem que fets com aquest puguin servir d’ànim a tots els qui heu patit o patiu alguna 
situació injusta i us animeu a denunciar-la. 
 
SALUT ! 
 
 
 
Enric ALSINA ILLA, SG del CAT. 
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